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IVADAS

Mazeikiy lopselio-darzelio . Zilvitis“ 2026-2028 mety strateginis planas yra
dokumentas, kuriame apraoma jstaigos veikla, pateikiama jos vizija bei misija. Siame plane
analizuojamos jstaigos stipriosios ir silpnosios pusés, galimybés ir grésmés, taip pat iSsamiai
apraSomi strateginiai tikslai, uzdaviniai ir priemonés, skirti:

*kokybisko ir inovatyvaus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo uZztikrinimui,

*ugdymo aplinkos modernizavimui;

*jtraukiojo ugdymo bei bendruomenés stiprinimui.

Strateginiame plane taip pat numatomi finansinio planavimo aspektai ir strateginio
plano jgyvendinimo priezitira .Strateginj plang 2026-2028 metams rengé direktoriaus patvirtinta
strateginio planavimo darbo grupé, kurig sudaré direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui,
pedagogai, tévy atstovai. Rengiant strateginj plang buvo laikomasi $iy principy:

Konceptualumo — ugdymo institucijos veiklos planavimas grindZiamas
dokumentais, reglamentuojanciais Svietimo jstaigy veiklos politika.

MoksliSkumo — veiklos planavimas grindziamas vadybos, pedagogikos,
psichologijos moksly jzZvalgomis ir rekomendacijomis.

VisapusiSkumo — planas siejamas su vaiku, jo Seima, artimiausia aplinka, jstaigos
specifika, filosofija ir tradicijomis.

Perspektyvumo — veikla planuojama ilgesniam laiko tarpsniui, kadangi daugelj
problemy i8spresti ir tikslus jgyvendinti galima tik per ilgesn;j laiko tarpa.

Partnerystés — rengiant strateginj plang dalyvavo lopSelio-darzelio administracija,
pedagogali, tévai, buvo ieSkoma tarpusavio supratimo ir susitarimy.

Veiksmingumo — kokybisky rezultaty siekiama, sumaniai ir taupiai naudojant
materialinius ir intelektualinius iSteklius. Nuolat vertinama, analizuojama ir planuojama darzelio
veikla, remiamasi jos veiksminga vadyba — tinkamais, laiku ir visai bendruomenei priimtinais
sprendimais.

Rengiant plang vadovautasi keliais svarbiais dokumentais ir principais:

e Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 57 straipsnio 3 dalimi.;
e Salies §vietimo strategija;
e Lietuvos paZangos strategija ,,Lietuva 2030%;

e  Mazeikiy rajono savivaldybés 2025— 2027 mety strateginiu veiklos planu;
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e  Mazeikiy rajono savivaldybés Ugdymo kokybeés bei mokymosi aplinkos uztikrinimo
programos 2025-2027 metams nuostatomis.

e Lopselio-darzelio | Zilvitis* nuostatais;

e  Visuomenés poreikiais, esama situacija, iSoriniais ir vidiniais veiksniais bei
atsizvelgiama ] turimus zmogisSkuosius ir materialinius iSteklius.

Lopselio-darzelio ,,Zilvitis“ strateginio plano rengimo procesas padéjo sistemingai

apzvelgti visg veikla, nustatyti stiprigsias ir silpngsias puses, iSryskino ateities galimybes, grésmes,
leido iSsikelti veiklos prioritetus, strateginius tikslus, uzdavinius, priemones Siems tikslams

pasiekti, subiiré bendruomenés narius komandiniam darbui.

1. INFORMACIJA APIE ISTAIGA

1. Lopselio-darzelio veiklos pradzia ir testinumas:

1.1. Visas lopselio-darzelio pavadinimas: Mazeikiy lopselis-darzelis , Zilvitis®;

1.2. Sutrumpintas lopselio-darzelio pavadinimas — lopselis-darzelis ,,Zilvitis* (toliau
tekste — LopSelis-darzelis).

2. Lopselio-darzelio jsteigimo data: 1976-01-02, Darby priémimo aktas 1975-12-31.

3. Lopselio-darzelio veiklos pradzia: 1976-02-02.

4. Lopselio-darzelio adresas: Sody g. 17, LT-89113 Mazeikiai.

5. Teisiné forma ir priklausomybé: MaZzeikiy rajono savivaldybés biudZetiné jstaiga.

6. LopSelio-darZelio steigéjas ir savininkas: Mazeikiy rajono savivaldybeé (kodas
111103928, adresas: Laisvés g. 8/1, LT-89223 Mazeikiai).

Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Mazeikiy rajono savivaldybés

taryba.

7. Pagrindinés veiklos rasys: Svietimas ir Svietimo pagalba, ikimokyklinis ugdymas,
kodas 85.10.10, prieSmokyklinis ugdymas, kodas 85.10.20.

8. Kitos veiklos raSys: kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29.

9. Mokymo kalba — lietuviy.

10. Mokymo forma — dieniné.

11. Lopselis-darzelis turi paramos gavejo statusg.

12. LopSelis-darzelis turi savo atributika: véliava, vaiky ir bendruomenés daing, Zenkla.

Internetinés svetainés adresas: https://zilvitismazeikiai.lt/
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2. BENDROSIOS NUOSTATOS

Mazeikiy lopselyje-darzelyje ,,Zilvitis“ veikia 11 grupiy: ankstyvojo (nuo 1,5 m. iki
3 m.), ikimokyklinio (nuo 3 m. iki 6 m.) ir prieSmokyklinio ugdymo (nuo 6 m. iki 7 m.). Vaikai j
grupes priimami pagal Vaiky priémimo j MazZeikiy lopselio-darzelio ,,Zilvitis“ ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo grupes tvarka, patvirtintg Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos 2021 m.
gruodzio 17 d. Nr. T1-356 ,,Dél vaiky priémimo j Mazeikiy rajono savivaldybés Svietimo jstaigy
ikimokyklinio ugdymo grupes tvarkos apraso patvirtinimo*.
Lopselis-darzelis:
o Teikia ankstyvojo, ikimokyklinio ugdymo paslaugas pagal Ikimokyklinio ugdymo
programa;
e PrieSmokyklinése grupése ugdyma vykdo pagal Priesmokyklinio ugdymo bendraja
programg ir jgyvendina tarptauting programg ,,Zipio draugai®;
¢ Jgyvendina socialing-emocing ugdymo programg ,,Kimochi‘;
o [staiga savo veikloje siekia kokybisko vaiky ugdymo:

v organizuojant visuminj, universalaus dizaino mokymuisi strategijos grindziama
ugdyma, modeliuojant i kiekvieno vaiko ugdymo(si) s€kme orientuotg patyriminj
ugdymo procesa.

v'j ugdymg integruojant Siuolaikines ugdymo strategijas ir technologijas bei siekiant
kiekvieno vaiko asmeninés s€kmés per turimg vaiko patirtj.

v kuriant jaukig, patrauklig, fiziSkai ir emoci$kai saugig ugdymo(si) aplinka.

v stiprinant jtraukyjj ugdyma bei suteikiant specialia pagalba Seimai ir vaikui.

v'vaikams aktyviai veikiant integruojamas fizinis, emocinis, socialinis ir pazintinis
ugdymas(sis).

e Sé¢kmingai dalyvauja tarptautiniuose, respublikiniuose, rajoniniuose sporto ir

meniniuose projektuose;

¢ Organizuoja (pagal galimybes) papildomo ugdymo paslaugas.
Skatinant ugdymosi motyvacijg, smalsumg, kuriant saglygas mastymo bei kiirybisSkumo ugdymui,
dominuoja patrauklis aktyvaus ugdymo metodai, iSplétota projektiné¢ veikla, etnokultira yra
neatsiejama ugdymo(si) dalis. Lopselio-darzelio isskirtinumg ir specifiSkumg sudaro tai, kad
ugdomasis darbas yra korekcinio pobtidzio. Teikiama pedagoginé — korekciné pagalba vaikams,
turintiems regos ir regéjimo sutrikimy.

Nuo 2018 m. sausio mén. pradétas naudoti el. dienynas ,,Miisy darzelis®.
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3. PAGRINDINIAI ISTAIGOS VEIKLOS REZULTATAI
PER 2022-2025 METUS

2022-2025 mety Istaigos strateginis planas jgyvendintas 100 proc. Veiklos

organizavimo uZztikrinimo ataskaita:

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas 2022-yju 2023-yju 2024-yju | 2025-yju
ir mato vienetas mety mety mety mety

1. Grupiy skaicius, vnt. 12 12 12 11

2. Vykdomos ikimokyklinio ir prieSmokyklinio 100 100 100 100

ugdymo programos atitinka valstybés nustatytus

reikalavimus ir ugdomy vaiky poreikius,

procentais

3. Mokytojy, tobulinusiy kvalifikacija, dalis 98 99 100 100

nuo bendro pedagogy skaiCiaus, procentais

4. Vaiky, dalyvavusiy pazintiniuose- 100 100 100 100

edukaciniuose ir saviraiSkos renginiuose, dalis

nuo bendro vaiky skaiciaus, procentais

5. Vaiky maitinimo paslaugos atitinka 100 100 100 100
teisés akty nustatytus reikalavimus,

procentais

6. Vaiky, kuriems suteikta logopediné pagalba, 26,9 27,6 46,9 52,7

dalis nuo bendro vaiky skaiciaus, procentais

7. Vykdomi teisés akty nustatyti higienos 100 100 100 100

reikalavimai, procentais

Jgyvendinant 2022-2025 mety strateginj plang: atnaujintos penkios jstaigos grupés,

pakeistas visy grupiy, kabinety, koridoriy apS$vietimas, pirmame aukste pakeistos lubos,
atnaujintos koridoriaus sienos, rekonstruota risio patalpa, atnaujinta 50 proc. virtuveés
jrangos, jsigyta naujy ugdymo priemoniy, keturios edukacinés erdvés jstaigos kieme,
pastatyta nauja zaidimo aikstelé, jkurtas jrengtos dvi STEAM sienos, lauko STEAM
aikstele. Vykdytas ekologiSkas maitinimas.

Igyvendinus 2022-2025 mety jstaigos strateginj plang ir jstaigos veiklos
prioritetus, tikslus bei uzdavinius, darytina iSvada, kad Istaigos veikla organizuojama ir

vykdoma efektyviai, kokybiskai ir tikslingai.
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4. ISTAIGOS MATERIALINIS APRUPINIMAS
2022-2025 metais i§ savivaldybés biudzeto ir gauty tiksliniy dotacijy skirta:

Eil. Metai LéSy is savivaldybés biudZeto ir Finansavimas Finansavimas
Nr. gauty tiksliniy dotacijy paskirtis: (Eur) viso (Eur)
Darbo uzmokescio ir socialinio draudimo 945019 1122311
1. 2022 fondas
Prekeés ir paslaugos 152847
Socialinés iSmokos (pasalpos) 12545
llgalaikis turtas 11900
2. 2023 Darbo uzmokescio ir socialinio draudimo 1147941 1355464
fondas
Prekés ir paslaugos 190673
Socialinés iSmokos (pasalpos) 12600
llgalaikis turtas 4250
3. 2024 Darbo uzmokescio ir socialinio draudimo 1315440 1509164
fondas
Prekeés ir paslaugos 186024
Socialinés i§mokos (pasalpos) 4400
llgalaikis turtas 3300
4, 2025 Darbo uZzmokeséio ir socialinio draudimo 1551904 1728437
fondas
Prekeés ir paslaugos 159459
Socialinés iSmokos (pasalpos) 5000
llgalaikis turtas 12074

5. ORGANIZACINE STRUKTURA IR JSTAIGOS VALDYMAS

Teisiné bazé

Lopselis-darzelis ,,Zilvitis“ — juridinis asmuo ir savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos respublikos $§vietimo koncepcija, Vaiko teisiy konvencija, Svietimo
istatymu, Lietuvos Respublikos vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Vaiko teisiy
apsaugos pagrindy jstatymu, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo koncepcija ir kitais vaiky

ugdymg reglamentuojanéiais aktais, Svietimo ir mokslo ministerijos steigéjo priimtais teisés
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aktais, jstaigos nuostatais, darbuotojy pareigybiy aprasais, vidaus ir darbo tvarkos taisyklémis.

Organizacijos struktiira

Duomenys apie Jstaigos vadovus:

Vardas, pavardé Pareigybé
Meiluté Paulauskaité Direktoré
Laima Drungiliené Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Istaigoje veikia:
1. Lopselio-darzelio taryba;

Lopselio-darzelio mokytojy taryba;
Mokytojy ir pagalbos vaikui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos komisija;

2
3
4. Vaiko geroves komisija;
5. Grupiy tévy komitetai;
6. Darbuotojy profesiné sgjunga
7. Darbo grupés:

e Veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupé;

e Sveikos mokyklos kiirimo komanda;

e Gamtosauginio ugdymo komanda;

e [staigos jvaizdzio kiirimo komanda;

e Etnokultiiros ugdymo komanda.

Valdymo struktura

Jstaigos valdymo struktiira patvirtinta Mazeikiy lopselio-darZelio ,,Zilvitis” direktoriaus 2025

m. sausio 2 d. jsakymu Nr. V1-2.1 (Priedas Nr.1, 1 lapas).

Rysiy sistema

Interneto naudojimas uZtikrina geresnj ugdymo(si) prieinamuma, jo sklaida, informacijos paieSkos
galimybes. Lopselyje-darzelyje yra 23 kompiuterizuotos darbo vietos, veikia Wi-fi interneto rysys.
Zinios apie jstaigos veikla visuomenei ir tévams skelbiamos jstaigos svetainéje

www.zilvitismazeikiai.lt , facebook paskyroje www.facebook.com/zilvitismazeikiai

Ikimokyklin¢ jstaiga naudojasi mokiniy registro ir mokytojy duomeny bazémis, Svietimo valdymo
informacine sistema SVIS.
Fiksuoto telefono rysSio paslaugas ir interneto ry$j jstaigai teikia UAB ,,Besmegeniai. Informacija

perduodama jstaigos el. pastu: direktore.zilvitis@gmail.com

Lopselis-darzelis bendradarbiauja su ikimokyklinio ugdymo veikla susijusiais juridiniais ir

fiziniais asmenimis, vietos bendruomenés nariais, dalyvauja jvairiose programose ir projektuose.
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Siekiama bendradarbiavimo sutar¢iy pasiraSymo su naujais socialiniais partneriais.

Finansiniai ir materialiniai iStekliai

Pagrindiniai lopSelio-darzelio 1éSy Saltiniai:

»  mokinio krepselis (MK);

» savivaldybés biudzeto asignavimai,

= gspecialiyjy programy 1éSos (SP);

= jvairts fondai;
Mokinio krepselio 1éSy pakanka ugdymo plano realizavimui, t. y. mokytojy atlyginimames,
socialinio draudimo jmokoms, mokytojy kvalifikacijos kélimui. Taciau Siy numatyty 1ésy

nepakanka mokymo priemonéms jsigyti.

Vidaus darbo kontrolé

Istaigos finansing veikla koordinuoja LopSelio-darzelio direktorius. ISanksting ir einamaja
kontrole vykdo vyriausiasis buhalteris. Uz ankstesnigja finansing kontrolg atsako LopSelio-
darzelio direktorius, kuris nuolat tikrina ar teisétai ir pagal paskirti naudojami finansiniai iStekliai
ir materialiosios bei nematerialiosios vertybés.

Lopselio-darzelio finansing veikla kontroliuoja Valstybés kontrolés jgaliotos institucijos ir

v —

v —

LopSelio-darzelio pedagoginé vidiné veiklos kontrol¢ planuojama metams. Ji vykdoma vidaus
norminiy teisés akty nustatyta tvarka ir yra orientuota j pedagogy mokyma ir pagalbos jiems
suteikimg. Pagrindiniai vidaus dokumentai, pagal kuriuos yra vykdoma vidaus kontrol¢ yra:
LopSelio-darzelio nuostatai, darbo tvarkos taisyklés, pareigybiy aprasymai. Priezilirg vykdo
direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktorius. Vykdomas jstaigos veiklos jsivertinimas.

Lopselio-darzelio higieng vykdo TelSiy visuomenés sveikatos centro Mazeikiy skyrius. Maisto

kokybés prieziiirg vykdo Mazeikiy valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba.

6. SSGG ANALIZE

Stiprybés Silpnybés

Kirybiskas, kvalifikuotas, didele metoding | Tévy Svietimas.
patirt] turintis kolektyvas. Bendradarbiavimo su tévais formy trukumas,
Sistemingas pedagogy ir kity darbuotojy | reikia ieskoti naujy ir jvairesniy bendravimo

kvalifikacijos kélimas. bidy.
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RySiai su socialiniais partneriais, bendri
projektai.

Istaigos ir tautos tradicijy puoseléjimas.
Edukaciniy erdviy turtinimas.

Kvalifikuota logopedo, specialiojo pedagogo,
psichologo asistento pagalba specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintiems vaikams.

Moderni jstaigos materialiné bazé. Apriipinimas
IKT, SMART eckranais, Siuolaikinémis, vaiko
poreikius atitinkanc¢iomis, priemonémis.

Platus papildomo ugdymo pasirinkimas.

Ekologiskas vaiky maitinimas.

Neadekvatus tévy poziiiris | specialiosios
pagalbos reikalinguma, psichologiniy ir kity
ziniy stygius.

Néra finansavimo jvairesnéms neformaliojo
Svietimo veikloms jgyvendinti.

Nenumatytas  finansavimas  nepedagoginio
personalo kvalifikacijos tobulinimui.

Senstanti pastato infrastruktiira:

Maz¢jantis  vaiky  skaic¢ius ir  didéjanti
konkurencija tarp ikimokyklinio ugdymo
Istaigy.

Daugg¢jantis vaiky su specialiaisiais poreikiais

Lankstus ugdymo proceso organizavimas. | skaiCius, keliantis i§§ukiy pedagogams.
(atsizvelgiama | vaiky ir tévy poreikius, | Augancios paslaugy kainos, turinios jtakos
uztikrinant ugdymo kokybe ir paslaugy | jstaigos biudzetui.
prieinamuma) Didel¢e  Svietimo  sistemos  nacionaliniy
Didelis démesys vaiky sveikatinimosi veiklos ir | dokumenty kaita.
fiziniam aktyvumui. Pedagogy kaita.
Sveikos gyvensenos pagrindy puoseléjimas,
sveikos aplinkos jstaigoje kiirimas.

Galimybés Grésmeés
Ugdymo(si) kokybés tobulinimas. Salygy vaiky | Mazéjantis vaiky skaiCius, konkurencija tarp
verslumui  ugdyti sudarymas (mugées, | miesto ikimokykliniy jstaigy.
viktorinos). Nepakankamas gydytojy siuntimus,
Dalyvavimas projektuose, konkursuose, | rekomendacijas  turiniy  silpnaregiy  ar
projektinéje  veikloje, siekiant  pritraukti | neSiojan¢iy akinius vaiky tévy informavimas
investicijas. apie galimybé wugdyti vaikus ,Zilvigio“
Edukacinis, psichologinis tévy Svietimas, | darzelyje.
organizuojant tévy grupes. Augancios paslaugy kainos.
Sistemingas informacijos apie jstaigos veikla | Stabilaus finansavimo  stygius  (projekty,

atnaujinimas socialingje erdvéje.
Edukaciniy erdviy plétra: galimybé kurti
funkcionalias, kiirybiSkumg ir savarankiSskumag
skatinanéias vidaus ir lauko edukacines erdves,

tikslingai panaudojant gaunamas 1ésas.

programy 1éSos yra vienkartinés investicijos).
Maz¢jantis vaiky skaiCius ir demografiniai
poky¢iai gali paveikti grupiy komplektavimg ir
finansavima.

Kylancios paslaugy, energijos ir priemoniy

10
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Pagalbos Seimai sistemos stiprinimas: galimybé
plétoti informacing ir konsultacing pagalba
Seimai, stiprinant tévy ir ugdymo jstaigos
bendradarbiavima.

Universalaus dizaino aplinkos kairimas, taip
didinant prieinamumg ir jtrauktj.

Kokybés  kulturos

stiprinimas:  galimybé

sistemingai skatinti veiklos kokybes
isivertinima, plétojant refleksijos ir tobul¢jimo
kulttira organizacijos viduje

Istaigos jvaizdzio gerinimas, aktyviau vieSinant
istaigos veiklg ir pasiekimus.

Individualizuoto ugdymo plétra, uztikrinant
kiekvieno vaiko poreikiy tenkinima.

Investicijy pritraukimas, dalyvaujant
konkursuose ir projektuose.

Efektyvinti tévy Svietimg ir bendradarbiavimag
stiprinant bendruomeniskumo rysj.

Aktyvus tévy, bendruomenés nariy jsitraukimas

padés gerinti LopSelio-darzelio mikroklimata,

kurti atvirg, inovatyvia, kiirybiska
bendruomeng.
Itraukaus ugdymo uZtikrinimui efektyviau

naudojamos edukacinés vidaus, lauko erdvés,
sensorinis kambarys ir kitos mobilios Lopselio-
darzelio erdvés.
Ugdymo(si)

aplinkos atnaujinimas,

modernizavimas  jrengiant,  plétojant  ar
pritaikant erdves jtraukiam ugdymui bei UDM
prieigai.

Kiekvieno bendruomenés nario atsakomybes
didinimas jtraukiant j bendruomenés formalig ar
neformalig veikla.

Kryptingas bendruomenés nariy dalyvavimas

kvalifikaciniuose renginiuose.

kainos riboja ugdymo aplinkos modernizavima.
Riboti finansiniai resursai: priklausomybé nuo
savivaldybés biudzeto ir projektiniy 1&sy.

Poky¢iy baimé ir darbuotojy demotyvacija:
bei darbo

priemonés gali kelti stresa, mazinti psichologinj

nauji  reikalavimai, metodikos
sauguma, atsparumg pokyc¢iams ir motyvacija, o
tai gali skatinti darbuotojy kaita.

Daugé¢ja vaiky, turin€iy ugdymosi sunkumuy,
emocijy ir elgesio sutrikimy.

Mokytojy ,,perdegimas.

Didelé nacionaliniy

Svietimo sistemos

dokumenty kaita.
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Dalyvavimas konkursinéje, projektingje

veikloje siekiant pasinaudoti fondy léSomis.

Strateginés iSvados:

Atsizvelgiant j vidaus ir i3orés veiksnius bei lopselio-darzelio ,,Zilvitis* stiprybes, silpnybes,

galimybes ir grésmes, 2026—2028 metams biitina:

e Kaurti universalaus dizaino aplinkas, taip didinant prieinamumg ir jtrauktj. ugdymo
kokybés;

e Turtinti Siuolaikinémis technologijomis istaigos metoding ir materialing baze;

e Plétoti informacing ir konsultacing pagalba Seimai, stiprinant tévy ir ugdymo jstaigos
bendradarbiavima;

e Dalyvauti konkursingje, projektinéje veikloje siekiant pasinaudoti fondy léSomis;

Efektyvinti tévy Svietimg ir bendradarbiavimg stiprinant bendruomeniskumo rysj.

7. LOPSELIO-DARZELIO ,,ZILVITIS” VIZIJA, MISIJA

Vizija

Atvira ir SiuolaikiSka ugdymo jstaiga, kurioje auga sveikas, smalsus ir savo krasto kultiirg

pazjstantis vaikas.

Misija

Teikti kokybiska ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma, orientuota j kiekvieno vaiko
asmening tigt], kiirybiSkuma, taikant patyriminius ir SiuolaikiSkus ugdymo(si) metodus,
puoseléti vaiko emocing gerove, ugdyti pagarbg tautinéms vertybémes, bei stiprinti

bendradarbiavimg su Seima ir bendruomene.

Filosofija

Cia gimsta mazy Zmoniy didelés svajonés.

8. LOPSELIO-DARZELIO VEIKLOS STRATEGIJA

Strateginiai tikslai ir uzdaviniai

Mazeikiy lop3elio-darzelio ,,Zilvitis*“ 2026-2028 mety strateginiame plane numatyti

trys pagrindiniai strateginiai tikslai:

Tikslas: 1. Kokybiska ugdymo(si) programy vykdymo ir prieinamumo uztikrinimas.

Uzdaviniai:
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1.1. uztikrinti jtraukyjj ugdyma, kuris sudaryty salygas kiekvieno vaiko individualiai
pazangai ir visapusiSkam vystymuisi;

1.2. tobulinti mokytojy ir mokytojy padéjéjy kompetencijas.

Tikslas: 2. Jstaigos erdviy modernizavimas, kuriant saugia, tvarig, veikti skatinancig
aplinka.

UZdaviniai:

2.1. tobulinti ir kurti naujas edukacines lauko ir vidaus aplinkas, pritaikytas
Siuolaikiniams ugdymo poreikiams;

2.2. modernizuoti jstaigos erdves ir ugdymo priemones, plétoti tvarios aplinkos
kiirima.

Tikslas: 3. Aktyvios jstaigos bendruomenés veiklos skatinimas..

UZdaviniai:

3.1. siekti didesnio tévy (globéjy) isitraukimo i vaiky ugdymo(si) process;

3.2. skatinti lopselio-darzelio bendruomenés iniciatyvas.
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9. STRATEGINIU PRIEMONIU PLANAS

Tikslas: 1. Uztikrinti kokybiska ugdymo(si) programy vykdyma ir prieinamuma.

Priemoné

Rezultatas

Atsakingas

LéSos

UZdavinys: 1.1 1.1. uztikrinti jtraukyji ugdyma, kuris sudaryty sglygas kiekvieno vaiko individualiai pazangai ir visapusiSkam vystymuisi.

1.1.1. Vykdyti kokybiska,
kiekvieno vaiko amziy, poreikius
ir pazangg orientuotg ugdyma(si).

Ugdymo(si) programos uztikrins kokybiSkg vaiky ugdyma(si),
atlieps Siuolaikiniy vaiky poreikius ir tévy likescius. 100 %
mokytojy ugdymo(si) planavimg sies su individualia vaiko
pazanga.

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui

Zmogiskieji istekliai

1.1.2. Pritaikyti ugdymo(si) turinj
jvairiems vaiky poreikiams ir
gebéjimams.

95 % mokytojy ugdymo(si) turinj ir veiklas diferencijuoja,
individualizuoja ir personalizuoja atsizvelgiant 1 vaiky
pasiekimus, poreikius ir gebéjimus.

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui

Zmogiskieji istekliai

1.1.3.  Dalyvauti  projektinéje | Ne maziau kaip 10 %. pedagogy dalyvauja ir jgyvendina | Direktorius, direktoriaus | Zmogiskieji
veikloje, atliepiancioje kiekvieno | tarptautinius projektus. Ne maziau kaip 15 % pedagogy | pavaduotojas  ugdymui, | istekliai,  mokinio
vaiko aktualius poreikius, | organizuoja ir dalyvauja respublikos, miesto projektinése | pedagogai krepselio (MK)lésos
tarptautiniu, respublikos ir miesto | programose Mokytojai dalijasi mokomaja medziaga ir

mastu. skaitmeninémis edukacinémis priemonémis.

1.1.4. Pagalbos ir paslaugy reikmiy | 95 % uztikrinta savalaiké ir kokybiska $vietimo pagalba vaiky | Direktoriaus pavaduotojas | Zmogiskieji
uztikrinimas ~ vaiky grupei, ar | grupei, ar vaikui, turin¢iam specialiyjy ugdymo(si) poreikiy, | ugdymui, pedagogai, | iStekliai,  mokinio
vaikui, turin¢iam specialiuosius | sudarytos salygos sékmingai dalyvauti ugdymo(si) procese, | pagalbos mokiniui | krepselio (MK)lésos
ugdymo(si) poreikius. geréja vaiky grupés, ar vaiko socialiniai, emociniai ir | specialistai

pazintiniai gebéjimai, did¢ja ugdymo(si) pasiekimai ir
jtrauktis grupéje. 100 % vaiky, kuriems pagal PPT
rekomendacijas priskirtas mokinio pad¢jéjas.
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1.1.5. Puoseléti vaiky asmenybes ir
krasto kulttirg

Istaigoje organizuojami kasmetiniai tradiciniai kalendoriniy
Svenc¢iy renginiai, vyksta jy analizé ir vertinimas. Grupése,
edukacinése erdvése sudarytos palankios salygos vaiky
saviraisSkai, iniciatyvai, kirybiSkumui atsiskleisti.

Direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, pedagogai

Zmogiskieji
iStekliai, mokinio
krepselio (MK)léSos

1.1.6. Tobulinti vaiky pazangos ir
pasiekimy vertinimo sistema.

Sukurta jstaigos vaiko pazangos ir pasiekimy steb&jimo,
fiksavimo ir vertinimo sistema derés su atnaujinta jstaigos
ikimokyklinio ugdymo programa.

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui.

Zmogiskieji istekliai

UZdavinys: 1.2. tobulinti mokytojy ir mokinio padéjéjy kompetencijas.

1.2.1. Mokytojy ir mokytojy | Mokytojai ir mokytojy padéjéjai nuolat atnaujina zinias | Direktorius, direktoriaus | Mokinio  krepselio
padéjéjy kvalifikacijos | aktualiais ugdymo bei vaiky ugdymo(si) klausimais. Ne | pavaduotojas ugdymui 1éSos, Savivaldybés
tobulinimas. maziau kaip 95 % pedagogy ir mokinio padéjéjy dalyvauja biudzeto 1éSos
kvalifikacijos kélimo programose.
1.2.2. Mokytojy dalijimosi | Ne maziau 65 % mokytojy dalyvauja miesto, respublikinése | Direktorius, direktoriaus | Zmogiskieji istekliai
pozityvia  profesine  patirtimi | parodose, konferencijose, skaito praneSimus, pristato | pavaduotojas  ugdymui,
skatinimas jstaigoje ir uz jos riby. | stendinius praneSimus; rengia straipsnius rajono, respublikos | pedagogai
leidiniuose, interneto portaluose.
Tikslas: 2. Istaigos erdviy modernizavimas, kuriant saugia, tvaria, veikti skatinancia aplinka.
Priemoné Rezultatas Atsakingas LéSos
UZdavinys: 2.1. tobulinti ir kurti naujas edukacines lauko ir vidaus aplinkas, pritaikytas Siuolaikiniams ugdymo poreikiams.
2.1.1. Edukaciniy lauko ir vidaus | Atnaujintos lauko Zzaidimy aikstelés, jsigyti lauko Zaidimy | Direktorius, direktoriaus | MK 1éSos
aplinky kirimas, atnaujinimas ir | jrengimai ir inventorius uztikrina vaiky fizinio aktyvumo | pavaduotojas ugdymui, | visuomenés

tobulinimas. Lauko zaidimy
aikSteliy jrenginiy, inventoriaus
atnaujinimas ir modernizavimas.

poreikius. Jrengtos lauko edukacinés erdvés aplinkos pazinimui,
kiirybiSkumui ugdyti. Ne maziau kaip 30 % vidaus ir lauko
edukaciniy erdviy yra pritaikyti QR kodai.

direktoriaus pavaduotojas
tikio reikalams.

aplinkosauginio
Svietimo projekto
1€Sos
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2.1.2.Edukaciniy aplinky
apriipinimas Siuolaikinémis
moderniomis ugdymosi
priemonémis.

Vidaus ugdymosi aplinkos atnaujintos ir apripintos
Siuolaikinémis ugdymosi priemonémis (iSmanusis mikroskopas
STEAM laboratorijai, edukacinés modelinés lentos, i§manioji
pauksciy lesykla) gerina ugdymo kokybe, atliepia Siuolaikinio
ikimokyklinio ugdymosi tendencijas.

Direktorius,  direktoriaus
pavaduotojas ugdymui

Zmogiskieji
iStekliai,
Aplinkos
iSlaikymo IéSos.

2.1.3. Organizuoti edukacing veikla | Ple¢iama ugdymo, edukaciné erdvé pajvairina ugdymo procesa, | Direktorius,  direktoriaus | Zmogiskieji
uz jstaigos riby (iSvykos ] | pleCia ugdytiniy Zzinias, akiratj. Kasmet numatoma ne maziau | pavaduotojas ugdymui, iStekliali,
muziejus, parkus, kitas lankytinas | kaip viena pazintiné edukaciné iSvyka su prieSmokyklinukais | pedagogai Aplinkos
miesto, rajono vietas) uz rajono riby. iSlaikymo 1ésos,
MK 1ésos
UZdavinys: 2.2. modernizuoti jstaigos erdves ir ugdymo priemones, plétoti tvarios aplinkos kiirima.
2.2.1. Lopselio-darzelio patalpy | Atnaujinta, modernizuota darZelio lauko ir vidaus aplinka | Direktorius, direktoriaus | MK 1éSos
modernizavimas. IKT, moderniy | uztikrina fizinj ir emocinj vaiky sauguma, turi teigiamg poveikj | pavaduotojas ugdymui, | Zmogiskieji
technologijy ir priemoniy | vaiky sveikatai, estetiniam suvokimui. direktoriaus pavaduotojas | iStekliai,
jsigijimas. Zaisly, zaidimy, | Grupés apriipintos naujais kompiuteriais, 100 % planSetémis | Gkio reikalams. Aplinkos
ugdymo, meniniy, didaktiniy | prieSmokyklinio amziaus grupiy vaikams, 30 % plansetémis iSlaikymo léSos.
priemoniy atnaujinimas. vyresniojo amziaus grupiy vaikams, Siuolaikiskais, moderniais
zaislais, Zaidimais, ugdymo ir didaktinémis priemonémis
skatina kiirybiska, inovatyvy ir visapusiSskg ugdymo procesa.
2.2.2. Dalyvavimas projektuose, | Kasmet dalyvaujama  Mazeikiy rajono  savivaldybés | Direktorius, direktoriaus | Zmogiskieji
konkursuose, siekiant gauti | Aplinkosauginio $vietimo, Olimpinés kartos projektuose. Uz | pavaduotojas ugdymui, | istekliai,
papildomas 1éSas edukacinéms | projekto 1éSas atnaujintos edukacinés aplinkos gerina ugdymo | pedagogai Aplinkos
aplinkoms gerinti. kokybe. iSlaikymo 1ésos,
projekty léSos
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Tikslas: 3. Aktyvios jstaigos bendruomenés veiklos skatinimas.

Priemoné Rezultatas Atsakingas LéSos

UZdavinys: 3.1. siekti didesnio tévy (globéju) isitraukimo j vaiky ugdymo(si) proces3.
3.1.1. Tradicijy tesimas | Padidéja tévy jsitraukimas | vaiky ugdymo(si) procesa, | Direktorius, direktoriaus | Zmogiskieji
organizuojant  Sventes, teminius | sustipréja bendradarbiavimas tarp Seimos ir darzelio, | pavaduotojas ugdymui, | istekliai.
renginius, veiklas, projektus kartu | uztikrinamas nuoseklus vaiko ugdyma(sis) namuose ir jstaigoje, | pedagogai.
su ugdytiniy tévais (glob¢jais). ger¢ja vaiky ugdymo(si) pasiekimai ir emociné gerove.
UZdavinys: 3.2. skatinti lopSelio-darZelio bendruomenés iniciatyvas
3.2.1.  Skatinti darbuotojy | Bent karta per mokslo metus ne maziau 50 % pedagogy dalijasi | Direktorius, direktoriaus | Zmogiskieji
lyderystés  raiska  pagal  jy | patirtimi. Darbuotojai jsitraukia j sprendimy priémimg ir veikly | pavaduotojas ugdymui, | istekliai.
kompetencijas ir atsakomybeés sritis | planavimg. Didéja mokytojy ir specialisty pasitikéjimas savo | pedagogai.

kompetencijomis. Skatinamas bendradarbiavimas, mentoryste ir

kolegialus grjztamasis rysys.
3.2.2. Teigiamo emocinio ir | Sukurta saugi, palaikanti ir pagarbi emociné—psichologiné | Direktorius, direktoriaus | Zmogiskieji
psichologinio mikroklimato | aplinka, kurioje vaikai ir darbuotojai jauciasi gerai, mazéja | pavaduotojas ugdymui, | istekliai.
stiprinimas jstaigoje jtampa ir konfliktai, didéja tarpusavio pasitikéjimas, | pedagogai

bendruomeniSskumas ir emocingé gerove.
3.2.3. Aktyvinti bendradarbiavima | UZmegztos ir palaikomos partnerystés su §vietimo, kultdiros, ir | Direktorius,  direktoriaus | Zmogiskieji
su socialiniais partneriais. kitomis institucijomis. Organizuojamos bendros veiklos, | pavaduotojas ugdymui istekliai.

projektai, edukacijos vaikams. Vaikai jgyja daugiau praktiniy,
socialiniy ir kultiiriniy patir¢iy. Stipré¢ja jstaigos bendruomenés
rysiai su vietos bendruomene. Didéja jstaigos matomumas ir
jvaizdis.
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10. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Siekiant, kad Lopselio-darzelio strateginiame veiklos plane numatytos priemonés
biity sekmingai jgyvendintos ir veiksmingos, strateginio plano jgyvendinimo prieziiira atlieckama
ViSO proceso metu ir visais lygiais.

Uz strateginio plano jgyvendinimg atsako Jstaigos direktorius, kuris stebi ir vertina ar
Istaiga jgyvendina strateginius tikslus, ar darbuotojai efektyviai vykdo suderinty uzdaviniy ir
priemoniy jgyvendinimg. Direktorius ir (arba) Strateginio plano vertinimo darbo grupé pristato
strateginio plano jgyvendinimo rezultatus LopsSelio-darzelio tarybos posédzio metu bei Jstaigos
bendruomenés susirinkimo metu kartg per metus.

Lopselio-darzelio metinio veiklos plano rengimo grupé, susipazinusi su strateginio
veiklos plano rengéjy ataskaita ir rekomendacijomis, Lopselio-darzelio bendruomenés sitilymais ir
pastebéjimais, rengia metinj veiklos plang, numatydama konkre€ias priemones ir terminus

strateginiams uzdaviniams jgyvendinti.
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Mazeikiy lopSelio-darzelio ,Zilvitis”
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