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MAZEIKIU LOSELIO-DARZELIO ,,ZILVITIS*
APSKAITININKO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

Apskaitininko pareigybés apraSymas (toliau — Aprasas) reglamentuoja darbuotojo, dirbancio
Mazeikiy lopselyje — darzelyje ,Zilvitis“ (toliau — jstaiga), pareigas, teises ir atsakomybe.
Apskaitininko pareigybé yra priskiriama specialisty, kuriy pareigybés priskiriamos A (Al ar A2) arba
B lygiui, atsizvelgiant j buiting iSsilavinimg toms pareigoms eiti, grupei.

1. Konkretus pareigybés lygis — B.

2. Pareigybés kodas — 431110.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Apskaitininkui reikalingas ne zemesnis kaip auksStesnysis iSsilavinimas, jgytas iki 2009 mety,
ar specialusis vidurinis i8silavinimas, jgytas iki 1995 mety

4. Apskaitininkas turi mokéti naudotis informacinémis technologijomis, gerai mokéti valstybine
lictuviy kalba, privalo pasitikrinti sveikatg prie$ jsidarbindamas, o dirbdamas — tikrintis kasmet, pagal
istaigoje patvirtintg darbuotojy sveikatos pasitikrinimy grafika.

5. Apskaitininkas dirba vadovaudamasis:

5.1. Viesojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartais;

5.2. kitais teisés aktais reglamentuojanciais buhaltering apskaita;

5.3. jstaigos direktoriaus patvirtinta apskaitos politika;

5.4. jstaigos nuostatais, direktoriaus jsakymais bei Siuo Aprasu.

6. Apskaitininkas turi zinoti (iSmanyti):

6.1. buhalterinés apskaitos jstatymus;

6.2. aukstesniyjy finansiniy, kontrolés bei audito jstaigy nutarimus, jsakymus, kitus metodinius
ir normatyvinius aktus, reglamentuojancius buhalterinés apskaitos ir ataskaity sudarymo organizavimo
klausimus, taip pat klausimus, susijusius su tikine bei finansine jstaigos veikla;

6.3. civiling teis¢, finansy, mokesciy ir veiklos jstatymus;

6.4. nuostatus ir instrukcijas, kaip jstaigoje organizuoti buhaltering apskaita, jos tvarkymo
taisykles, VSAFAS;

6.5. kaip forminti operacijas ir organizuoti dokumenty apyvartg jstaigoje;

6.6. finansiniy skai¢iavimy formas ir tvarka;

6.7. kaip priimti, uzpajamuoti, saugoti ir leisti pinigines 1éSas, prekes, materialines ir kitas
vertybes;

6.8. kaip atsiskaityti su debitoriais ir kreditoriais;

6.9. kaip inventorizuoti pinigines 1ésas, prekes bei materialines vertybes;

6.10. buhalterinio balanso ir ataskaity sudarymo tvarkg ir terminus;

6.11. Siuolaikines skaiCiavimo technikos priemones ir jy taikymo galimybes atliekant apskaitos
skai¢iavimo darbus ir jstaigos iikinés bei finansinés veiklos analizes.



7. Apskaitininko pavaldumas nustatytas jstaigos pavaldumo struktiiros schemoje, patvirtintoje
jstaigos direktoriaus.

8. Apskaitininkas dirba pagal jstaigos direktoriaus patvirtintg darbo grafika.

9. Apskaitininkui nesant darbo vietoje (liga, atostogos), ji pavaduoja kitas direktoriaus jsakymu
paskirtas darbuotojas.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

10. Apskaitininko funkcijos:

10.1. tiksliai bei laikantis teisés akty reikalavimy apskaiCiuoti visg jstaigos turtg, pildyti
buhalterinés apskaitos ir atskaitomybés dokumentus;

10.2. tvarkyti maisto produkty, atsargy, ilgalaikio ir trumpalaikio turto, tévy mokescio
priskaitymo uz vaiky lankytas dienas, darbo uzmokescio priskaitymo ir iSmokéjimo apskaita;

10.3. i§ materialiai atsakingy darbuotojy bei auklétojy (vaiky lankomumo tabelius) priimti
pirminius dokumentus, juos apdoroti, parengti suvestines ataskaitas;

10.4. vykdyti finansiniy atsiskaitymy ir kreditiniy operacijy apskaita;

10.5. dalyvauti forminant trikumy ir piniginiy 18y bei prekiy ir materialiniy vertybiy grobstymo
medziaga,

10.6. uztikrinti, kad buhalteriniai dokumentai biity saugis, taip pat nustatyta tvarka forminami ir
atiduodami j archyva;

11. Apskaitininkas privalo:

11.1. uztikrinti savo darbo kokybe;

11.2. nuolat tobulinti savo kvalifikacija;

11.3. laikytis jstaigos vidaus, darbo tvarkos taisykliy, saugos ir sveikatos darbe, gaisrinés saugos
instrukcijy, kity jstaigos vidaus tvarky aprasy nuostaty;

11.4. pranesti jstaigos direktoriui ar kitam jgaliotam administracijos darbuotojui apie neatvykima
1 darbg dél pateisinamos priezasties;

11.5. vykdyti Kitus jstaigos direktoriaus pavedimus, nenumatytus Siame Aprase.

IV SKYRIUS .
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

12. Apskaitininko turi teisg:

12.1. gavgs jstaigos vadovo nurodymus, nepradéti jy vykdyti, jeigu su tuo susijusios operacijos
priestarauja jstatymams arba jy vykdymo islaidos nenumatytos samatoje. Informavus apie tai vadova
raStu, visa atsakomybé uz neteisétos operacijos atlikimg tenka jstaigos vadovui;

12.2. inicijuoti pasitarimus jstaigoje asignavimy bei turto valdymo ir apskaitos klausimais;

12.3. uzklausti jstaigos darbuotojy reikiamos informacijos;

12.4. nurodyti jstaigos darbuotojams dokumenty, reikalingy buhalterinei apskaitai tvarkyti,
iforminimo ir pateikimo reikalavimus;

12.5. kelti ir tobulinti kvalifikacija;

12.6. teikti sitlymus dél jstaigos veiklos tobulinimo;

12.7. dalyvauti jstaigos savivaldoje;

12.8. j atostogas, darbo uzmokestj ir kitas teisés akty nustatytas garantijas;

12.9. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas.
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5 y SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

13. Apskaitininkas atsako:
13.1. teisés akty nustatyta tvarka uz savo darbo kokybe;

13.2. uz jo pildomuose dokumentuose esan¢iy duomeny tikrumg bei tikiniy operacijy teisétuma,
Jju tinkamg jforminimg Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

13.3. uz savo pareigy ir funkcijy, nustatyty Siame Aprase, netinkamg vykdyma ar nevykdyma,
pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo kodeksa;

13.4.uz jo pildomuose dokumentuose esanc¢iy duomeny tikrumg, jy tinkamg jforminimag
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka,

13.5. uz padaryta materialing Zalg pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo bei civilinj
kodeksus;

13.6. uz darbo drausmés pazeidima Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




Su pareigybés apraSymu susipaZinau, kopija gavau, jsipareigoju ji vykdyti:

Eil. Nr. Vardas, pavardé Data Parasas




