PATVIRTINTA 5
Mazeikiy lopSelio-darzelio ,,Zilvitis“ direktoriaus
2020 m. vasario 28 d. jsakymu Nr. V1-22.2

INFORMACINIU TECHNOLOGIJU SPECIALISTO PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENROSIOS NUOSTATQOS

1. Informaciniy technologijy specialisto pareigybés apraSymas (toliau — Aprasas) reglamentuoja
darbuotojo, dirbangio Mazeikiy lopselyje — darzelyje ,,Zilvitis“ (toliau — jstaiga), pareigas, teises ir
atsakomybe.

2. Informaciniy technologijy specialistu gali dirbti asmuo, turintis ne zemesnj kaip aukstesnjjj
i$silavinima.

3. Informaciniy technologijy specialistas turi mokéti naudotis informacinémis technologijomis ir
gerai dirbti kompiuteriu, mokéti valstybine lietuviy ir angly kalbas.

4. Informaciniy technologijy specialistas privalo pasitikrinti sveikata prie$§ jsidarbindamas, 0
dirbdamas — tikrintis kasmet, pagal jstaigoje patvirtintg darbuotojy sveikatos pasitikrinimy grafika.

5. Informaciniy technologijy specialistas dirba vadovaudamasis:

5.1. Lietuvos Respublikos jstatymais;

5.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais;

5.3. Dokumenty rengimo taisyklémis;

5.4. jstaigos nuostatais, direktoriaus jsakymais bei Siuo Aprasu.

6. Informaciniy technologijy specialisto pavaldumas nustatytas jstaigos pavaldumo struktiiros
schemoje, patvirtintoje istaigos direktoriaus.

7. Informaciniy technologijy specialistas dirba pagal jstaigos direktoriaus patvirtintag darbo
grafikg.

8. Informaciniy technologijy specialistui nesant darbo vietoje (liga, atostogos), ji pavaduoja kitas
direktoriaus jsakymu paskirtas darbuotojas.

. INFORMACINIU TECHNOLOGIJU SPECIALISTO PAREIGOS IR FUNKCIJOS

9. Informaciniy technologijy specialisto funkcijos:

9.1. jdiegti arba perrasyti operacing sistemg, programing jrangg jstaigos kompiuteriuose;

9.2. diegti tvarkykles, taisyti operacinés sistemos ar programinés jrangos klaidas;

9.3. padéti jstaigos darbuotojams paruosti kompiuterj darbui (sujungti laidus, prijungti iSorinius
Irenginius ir kt.);

9.4. prijungti kompiuterius prie jstaigos internetinio tinklo, nustatyti, atsiradus gedimui, jo
priezastis ir stengtis paSalinti,

9.5. dométis naujausia informacija apie kompiutering ir programing jranga, ieSkoti galimybiy jas
idiegti;

9.6. jvertinti kompiuterio techning jranga;

9.7. teikti pagalbg jstaigos darbuotojams dirbant su duomeny bazémis ar programomis;

9.8. tvarkyti bei atnaujinti jstaigos interneting svetaing, talpinti gautg informacijg i§ jstaigos
darbuotojy;

9.9. apmokyti, esant poreikiui, darbuotojus dirbti su atitinkamomis programomis;

22



2

9.10. padéti darbuotojams kuriant dokumentus, skirtus efektyvesniam darbui, informacijos
sklaidai apie jstaiga, seminarams ir kt.

10. Informaciniy technologijy specialistas privalo:

10.1. uztikrinti savo darbo kokybe;

10.2. nuolat tobulinti savo kvalifikacija;

10.3. laikytis jstaigos vidaus, darbo tvarkos taisykliy, saugos ir sveikatos darbe, gaisrinés saugos
instrukcijy, kity jstaigos vidaus tvarky aprasy nuostaty;

10.4. pranesti jstaigos direktoriui ar kitam jgaliotam administracijos darbuotojui apie neatvykimg
1 darba dél pateisinamos priezasties;

10.5. vykdyti Kitus jstaigos direktoriaus pavedimus, nenumatytus Siame Aprase.

I11. INFORMACINIU TECHNOLOGIJU SPECIALISTO TEISES

11. Informaciniy technologijy specialistas turi teise:

11.1. kelti ir tobulinti kvalifikacija;

11.2. teikti siulymus d¢l jstaigos veiklos tobulinimo;

11.3. dalyvauti jstaigos savivaldoje;

11.4. j atostogas, darbo uzmokest; ir kitas teisés akty nustatytas garantijas;
11.5. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkanéias darbo salygas.

IV. INFORMACINIU TECHNOLOGIJU SPECIALISTO ATSAKOMYBE

12. Informaciniy technologijy specialistas atsako:

12.1. teisés akty nustatyta tvarka uz savo darbo kokybe;

12.2. uz savo pareigy ir funkcijy, nustatyty Siame ApraSe, netinkamg vykdyma ar nevykdyma,
pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo kodeksa;

12.3.uz jo pildomuose dokumentuose esané¢iy duomeny tikrumg, jy tinkamg jforminimg
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka,

12.4. uz padaryta materialing Zalg pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo bei civilinj
kodeksus;

12.5. uz darbo drausmés pazeidima Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
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Su pareigybés apraSymu susipaZinau, kopija gavau, jsipareigoju ji vykdyti:

Eil.

Nr Vardas, pavardé Data Parasas




