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MAZEIKIU LOPSELIO-DARZELIO ,,ZILVITIS“
VYRIAUSIOJO VIREJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vyriausias viréjas yra kvalifikuotas darbuotojas, dirbantis Mazeikiy lopselyje-darzelyje
,Zilvitis“ (toliau — Lopselis-darZelis). Vyriausio viréjo pareigybé yra priskiriama kvalifikuoty
darbuotojy grupei.

2. Pareigybés lygis — C.

3. Pareigybés kodas — 343401.

4. Pareigybés paskirtis — asmuo, koordinuojantis tinkama patiekaly gaminima pagal paruostas
technologines korteles, nuosekly maisto tvarkymo procesy etapy laikymasi, bei pagal grafika personalo
aptarnavima.

5. Pareigybés pavaldumas — vyriausias vir¢jas pavaldus LopSelio-darzelio maitinimo
organizavimo ir higienos prieziiiros specialistui. Vykdo visuomenés sveikatos specialisto nurodymus ir
vaiko sveikatos apsaugos, higienos reikalavimus.

11 SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Vyriausias viréjas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

6.1. turi bati jgijes vidurinj iSsilavinimg ir turéti viréjo kvalifikacijg, mokéti valstybing lietuviy
kalba;

6.2. turi buti iSklauses higienos jgtdziy mokymo programa, privalo pasitikrinti sveikatg prie$
jsidarbindamas, o dirbdamas — tikrintis kasmet, pagal jstaigoje patvirtinta darbuotojy sveikatos
pasitikrinimy grafika.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Vyriausias vir¢jas atlieka sias pagrindines funkcijas:

7.1. koordinuoja savalaikj, kokybiska ir higieniska patieckaly pagaminimg pagal paruostas
technologines korteles, teisingg paskirstyma j grupes pagal porcijy kiekj ir svorj;

7.2. tiksliai pagal svorj priima kokybiskus produktus i§ sandélininko, atsako uz produkty svorj,
tinkama saugojima ir panaudojima;

7.3. atliecka pirminj maisto zaliavy (darzoviy, kruopy, makarony, mésos, paukstienos, zuvies ir
kt.) paruosima;

7.4. koordinuoja, kad nuosekliai baty laikomasi maisto tvarkymo procesy etapy, kad bity
iSvengta zaliavy ir gatavos produkcijos susilietimo bei kryZminio uZter§imo;

7.5. rlipinasi jrengimy, gamybinio inventoriaus, jrankiy, matavimo prietaisy, indy, taros
naudojimu pagal paskirtj, jy priezitira bei valymu;



7.6. dalyvauja sudarant perspektyvinj 15 dieny valgiarastj;

7.7. uztikrina kultiiringg ir pagal grafika grupiy auklétojy padéjéjy ir kito valgancio personalo
aptarnavima;

7.8. zino vaiky maitinimui skirtas normas, maisto ruosimo vaikams taisykles;
Saldytuvus, matuoja temperatiirg juose ir Zymi zurnale;

7.10. pildo S$iluminio apdorojimo temperatiros ir registravimo, maisto zaliavy ir produkty
laikymo, valymo darby, atliekamy pagal plang, registravimo Zurnalus;

7.11. kontroliuoja kepimo, virimo temperatiirg ir laikg;

7.12. kontroliuoja virtuvés inventoriaus valymo darby atlikimag pagal plana, esant reikalui,
padeda juos atlikti;

7.13. atsako uz virtuvés darbuotojy asmeninés higienos taisykliy laikymasi, virtuvés darbuotojy
sveikatos biiklés zurnalg;

7.14. rupinasi virtuvés inventoriaus markiracija ir jo panaudojimu pagal paskirtj, grieztai laikosi
higienos normy ir taisykliy;

7.15. organizuoja pagrindinj patalpy valyma kas ménesj ir pagal epidemiologines reikmes,
naudojant valiklius;

7.16. laikosi jstaigos vidaus, darbo tvarkos taisykliy, saugos ir sveikatos darbe, gaisrinés saugos
instrukcijy, kity jstaigos vidaus tvarky apraSy nuostaty;

7.17. tausoja ir saugo jstaigos nuosavybg;

7.18. pranesa jstaigos direktoriui ar kitam jgaliotam administracijos darbuotojui apie neatvykima
1 darbg dél pateisinamos priezasties;

7.19. vykdo Kitas jstaigos administracijos paskirtas funkcijas ar uzduotis, nenumatytas
pareigybés aprasyme.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

8. Vyriausiasis viréjas turi teisg:

8.1. gauti informacine, konsultacing pagalbg su darbu susijusiais klausimais;

8.2. reikalauti, kad pagal galimybes bty apriipinama reikalingomis darbui priemonémis ir
inventoriumi;

8.3. j atostogas, darbo uzmokestj ir kitas teisés akty nustatytas garantijas;

8.4. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas;

8.5. dalyvauti jstaigos savivaldoje.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

9. Vyriausiasis vir¢jas atsako:

9.1. teisés akty nustatyta tvarka uz savo darbo kokybe;

9.2. uz savo pareigy ir funkcijy, nustatyty pareigybés apra§yme, netinkamg vykdymag ar
nevykdyma, pagal galiojant] Lietuvos Respublikos darbo kodeksa;

9.3. uz padaryta materialing zalg pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo bei civilinj
kodeksus;

9.4. uz darbo drausmés pazeidimg Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

9.5. uz emociskai saugios ugdymo(si) aplinkos puoseléjima, reagavimag j smurtg ir patycias pagal
Lopselio-darZelio nustatytg tvarka.



Su pareigybés apraSymu susipaZinau, kopija gavau, jsipareigoju jj vykdyti:
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