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MAZEIKIU LOPSELIS-DARZELIS ,,ZILVITIS“
MOKINIO PADEJEJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Mazeikiy lopselio-darzelio ,,Zilvitis (toliau — lopselis-darZelis) mokinio padéjéjo pareigybé
priskiriama kvalifikuoty darbuotojy grupei, kodas 531201.

2. Pareigybés lygis: C

3. Pareigybés paskirtis — teikti pagalba ugdytiniui ar ugdytiniy grupei, turin¢iy vidutiniy,
dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy ir dél jgyty ir/ar jgimty sutrikimy negalinCiy
savarankiskai dalyvauti ugdymo procese viso buvimo jstaigoje metu.

4. Mokinio pad¢j¢ja 1 darbg priima ir atleidzia i§ pareigy teisés akty nustatyta tvarka lopSelio-
darzelio direktorius.

5. Mokinio padéjéjas tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui, atskaitingas
direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Mokinio padé¢jéjas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

6.1. privalo atitikti vieng i$ toliau nurodyty reikalavimy:

6.1.1.biiti jgijes ne Zemesn] nei vidurinj i$silavinima. Sis asmuo per 2 metus nuo darbo mokinio
padéjéju pradzios turi iSklausyti ne maziau nei 16 valandy mokymus dél darbo su specialiyjy ugdymosi
poreikiy turin¢iais mokiniais;

6.1.2.turi pedagogo kvalifikacija. Sis asmuo per 2 metus nuo darbo mokinio padéjéju pradzios turi
iSklausyti ne maziau nei 8 valandy mokymus dél darbo su specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciais
mokiniais;

6.1.3.turi mokytojo padéjéjo kvalifikacijg ir yra iSklausgs ne trumpesnius kaip 40 ak. val.
mokytojo padéjéjo kursus.

6.2. turéti minimalius praktinius kompiuterinio rastingumo pradmeny jgiudzius;

6.3. turi moketi lietuviy kalba, gebéti bendrauti su vaikais.

7. Mokinio padeéjéjas turi turéti galiojancius dokumentus:

7.1. teiséto darbo su vaikais koda (QR kodg);

7.2. pagal nustatyta tvarka biiti pasitikrines sveikatg ir turéti galiojan¢ig Asmens medicining
knygele;

7.3. privalomyjy higienos jgidziy ir pirmosios pagalbos mokymy pazyméjimus;

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Mokinio padéjéjas vykdo Sias funkcijas:

8.1. padeda ugdytiniui ar ugdytiniy grupei:

8.1.1. orientuotis ir judéti aplinkoje, susijusioje su ugdymu (si) lopSelyje-darzelyje ir uz jos
riby ugdomosios veiklos, renginiy ir i§vyky metu;

8.1.2.apsitarnauti, pavalgyti, pasirtipinti asmens higiena;

8.1.3.jsitraukti j ugdomaja veikla ir pagal galimybes joje dalyvauti;

8.1.4. paaiSkina mokytojo skirtas uzduotis ir talkina jas atliekant;

8.1.5. tinkamai naudotis ugdymui skirta mokymo bei kompensacinémis priemonémis;

8.1.6. atlikti kita su ugdymu(si), savitarna, savitvarka, maitinimu(si) susijusig veikla;



8.1.7.turin¢iam ribotas mobilumo galimybes eiti, lipti, uzlipti, judéti po lopselj-darzelj, pasiekti
grupg, kitas patalpas;

8.2. bendradarbiaudamas su grupés mokytoju, specialiuoju pedagogu, logopedu ir kitais su
ugdytiniu (ugdytiniy grupe) dirbanciais specialistais, numato ugdymo tiksly ir uzdaviniy pasiekimo
budus bei pagalbos ugdytiniams teikimo metodus ir juos taiko;

8.3. padeda mokytojui parengti ir pritaikyti ugdytiniui (ugdytiniy grupei) reikalinga ugdomaja
medziagg;

8.4. kuria stimuliuojancia, funkcionalig, dinamiSka, psichologiskai ir fiziSkai saugia
ugdymo(si) aplinkg ir gerg grupés mikroklimata;

8.5. kartu su ugdytiniais padeda prizitiréti grupés lauko aikstele: grébti lapus, ravéti, apzitréti,
ar aikstelés teritorijoje néra vaikui pavojingy daikty.

8.6. uztikrina ugdytinio (ugdytiniy grupés) sauguma:
pavojaus;

8.6.2.jtares ar pastebéjes Zodines, fizines, socialines patycCias, smurtg:

8.6.2.1.nedelsdamas jsikisa ir nutraukia bet kokius tokj jtarimg keliancius veiksmus;

8.6.2.2.primena ugdytiniui, kuris tyCiojasi, smurtauja ar yra jtariamas tyCiojimusi, elgesio
taisykles;

8.6.2.3.apie jtariamas ar jvykusias patyCias informuoja grupés mokytoja ar lopSelio-darzelio
administracija;

8.6.2.4.esant grésmei ugdytinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi | pagalba galincius
suteikti asmenis (grupés mokytojus ar lopselio-darzelio darbuotojus, direktoriy);

8.7. nesant grup¢je ugdytinio, atlieka kitg tiesioginio vadovo nurodyta jstaigos veiklai
uztikrinti naudingg darba;

8.8. nuolat tobulina savo kvalifikacija;

8.9. dalyvauja bendruomenés gyvenime: bendruose jstaigos renginiuose, posédziuose,
susirinkimuose, projektuose, Kitose teisétose jstaigos veiklose;

8.10. vykdo kitas lopselio-darzelio direktoriaus skirtas uzduotis, nenumatytas Siame
pareigybés aprasSyme, nevirSijant darbo sutartyje numatyto darbo laiko.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

9. Mokinio padé¢jéjas atsako uz:

9.1. tinkama pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy atlikima;

9.2. vaiky sauguma gyvybei bei fizinj ir psichologinj sauguma grupéje, saléje, kitose lopselio-
darzelio erdvése, lauko zaidimy aikstelése, iSvyky ir ekskursijy metu;

9.3. emociskai saugios ugdymo(si) aplinkos jstaigoje puoseléjima, reagavimg | smurtg ir
paty¢ias pagal lopselio-darzelio nustatytg tvarka,

9.4. savo darbo vietos patalpy ir jose esancio inventoriaus, Zaisly, ugdymo priemoniy tausojimg
ir priezilira, Zaisly ir ugdymo priemoniy apskaita.

10. Lopselio-darzelio informacines ir komunikacines technologijas naudoja tik darbo pareigy
vykdymui.

11. Taupiai naudoja energetinius resursus bei gamtinius iSteklius.

12. Vykdo Darbo saugos ir sveikatos, Gaisrinés saugos instrukcijas, lopselio-darzelio darbo
tvarkos taisykles.

13. NeatskleidZia ZodZiu, rastu ar kitokiu pavidalu kitiems asmenims jokios asmens duomeny
informacijos: konfidencialios, finansinés bei kitokios, su kuria buvo supazindintas, arba ji tapo jam
prieinama ir zinoma dirbant lopselyje-darzelyje, apie galima tokios informacijos atskleidimo rizika ar
fakta nedelsiant informuoja lopselio-darzelio direktoriy

14. Uz pareigy nevykdyma arba netinkamag vykdymga taikoma Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta drausmin¢, administraciné, materialiné ir baudZiamoji atsakomybé, priklausomai nuo
pazeidimo aplinkybiy ir pasekmiy.




