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IVADAS

Ikimokyklinio ugdymo jstaiga yra pati pirmoji pakopa tarp kity ugdymo institucijy,
kuriai tenka ypatingas vaidmuo uZztikrinant vieng i$ pagrindiniy Lietuvos Respublikos Svietimo
politikos prioritety — ugdymo jstaigos veiklos kokybés gerinimas. Tobulinti jstaigos veiklg skatina
noras geriau tenkinti vaiky prigimtinius, kultiiros, taip pat ir etninés, socialinius, paZzintinius
poreikius, padéti vaikui pasirengti sékmingai mokytis pagal pradinio ugdymo programa. Siekiant
darnaus, sistemingo ir nuoseklaus jstaigos vystymosi, biitinas strateginis planavimas. Rengiant
strateginj veiklos plang atsizvelgta j jstaigos vykdoma veikla, turimus zmogiskuosius, materialinius
iSteklius, bendruomenés nariy pasiiilymus, pageidavimus, poreikius.

2021 metais jvertinus vidaus ir iSorés veiksnius, atlikus veiklos kokybines ir
kiekybines analizes ir atsizvelgus | gautus veiklos jsivertinimo rezultatus bei numatytus naujus
s¢kmes rodiklius, buvo parengtas strateginis planas 2022—-2025 metams.

Strateginj plang 2022-2025 metams rengé direktoriaus patvirtinta strateginio
planavimo darbo grupé, kurig sudaré direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, pedagogai,
tévy atstovai. Rengiant strateginj plang buvo laikomasi $iy principy:

Konceptualumo — ugdymo institucijos veiklos planavimas grindziamas dokumentais,
reglamentuojanciais Svietimo jstaigy veiklos politika.

Moksliskumo — veiklos planavimas grindziamas vadybos, pedagogikos, psichologijos
moksly jZvalgomis ir rekomendacijomis.

VisapusiSkumo — planas siejamas su vaiku, jo Seima, artimiausia aplinka, jstaigos
specifika, filosofija ir tradicijomis.

Perspektyvumo — veikla planuojama ilgesniam laiko tarpsniui, kadangi daugelj
problemy 18spresti ir tikslus jgyvendinti galima tik per ilgesn;j laiko tarpa.

Partnerystés — rengiant strateginj plang dalyvavo lopSelio-darzelio administracija,
pedagogai, tévai, buvo ieSkoma tarpusavio supratimo ir susitarimy.

Veiksmingumo — kokybisky rezultaty siekiama, sumaniai ir taupiai naudojant
materialinius ir intelektualinius iSteklius. Nuolat vertinama, analizuojama ir planuojama darzelio
veikla, remiamasi jos veiksminga vadyba — tinkamais, laiku ir visai bendruomenei priimtinais
sprendimais.

Rengiant plang vadovautasi:

e Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, jstatymo pakeitimo jstatymu;
e  Valstybine Svietimo 2013-2022 mety strategija;

e Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030%;
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e Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos 2022—2024 mety
strateginiu planu;

e  Mazeikiy rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé¢) 2021-2023 mety strateginio
veiklos plano prioritetais, patvirtintais Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos 2020 m. gruodzio 15
d. sprendimu Nr. T1-328;

e  Mazeikiy rajono savivaldybés Ugdymo kokybés ir mokymosi aplinkos uztikrinimo
programa 2021-2023 metams, patvirtinta MaZeikiy rajono savivaldybés tarybos 2020 m. lapkricio
27 d. sprendimu Nr. T1-291.

e Lopselio-darzelio ., Zilvitis* nuostatais;

e Lopselio-darzelio ,,Zilvitis* bendruomenés nariy rekomendacijomis, pageidavimais,
lukesciais ir pasitlymais;

e Visuomenés poreikiais, esama situacija, iSoriniais ir vidiniais veiksniais bei
atsizvelgiama j turimus zmogiskuosius ir materialinius iSteklius.

Lopselio-darzelio ,,Zilvitis* strateginio plano rengimo procesas padéjo sistemingai
apzvelgti visg veikla, nustatyti stiprigsias ir silpnasias puses, iSryskino ateities galimybes, grésmes,
leido iSsikelti veiklos prioritetus, strateginius tikslus, uzdavinius, priemones Siems tikslams pasiekti,

subiiré bendruomenés narius komandiniam darbui.

I. BENDROSIOS ZINIOS

1. Lopselio-darzelio veiklos pradzia ir testinumas:

1.1. Visas lopSelio-darZelio pavadinimas: Mazeikiy lopSelis-darzelis ,Zilvitise

1.2. Sutrumpintas lop3elio-darZelio pavadinimas — lop3elis-darzelis ,,Zilvitis“ (toliau tekste
— LopSelis-darZzelis).

2. Lopselio-darzelio jsteigimo data: 1976-01-02, Darby priémimo aktas 1975-12-31.

3. Lopselio-darzelio veiklos pradzia: 1976-02-02.

4. Lopselio-darzelio adresas: Sody g. 17, LT-89113 Mazeikiai.

5. Teisiné forma ir priklausomybé: MaZeikiy rajono savivaldybés biudZetiné jstaiga.

6. Lopselio-darzelio steig€jas ir savininkas: Mazeikiy rajono savivaldybé (kodas
111103928, adresas: Laisvés g. 8/1, LT-89223 Mazeikiai).

Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Mazeikiy rajono savivaldybés

taryba.

7. Pagrindinés veiklos rasys: Svietimas ir §vietimo pagalba, ikimokyklinis ugdymas, kodas
85.10.10, prieSmokyklinis ugdymas, kodas 85.10.20.
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8. Kitos veiklos riiSys: kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29.
9. Mokymo kalba — lietuviy.
10. Mokymo forma — dieniné.

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

Mazeikiy lopselyje-darZelyje ,,Zilvitis* veikia 12 grupiy: ankstyvojo (nuo 1,5 m. iki 3
m.), ikimokyklinio (nuo 3 m. iki 6 m.) ir prieSmokyklinio ugdymo (nuo 6 m. iki 7 m.). Vaikai ]
grupes priimami pagal Vaiky priémimo j Mazeikiy lopselio-darzelio ,,Zilvitis“ ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo grupes tvarka, patvirtinta Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos 2018 m.
kovo 30 d. sprendimu Nr.T1-86 ,,D¢l vaiky priémimo j Mazeikiy rajono savivaldybés Svietimo
istaigy ikimokyklinio ugdymo grupes tvarkos apraso patvirtinimo*.
Mazeikiy lopselis-darzelis ,,Zilvitis*:

e Teikia ankstyvojo, ikimokyklinio ugdymo paslaugas pagal Ikimokyklinio ugdymo
programa;

e PrieSmokyklinése grupése ugdyma vykdo pagal PrieSmokyklinio ugdymo bendraja
programa ir jgyvendina tarptauting programg ,,Zipio draugai®;

¢ Jgyvendina socialing-emocing ugdymo programg ,,Kimochis*;

e Sékmingai dalyvauja tarptautiniuose, respublikiniuose, rajoniniuose sporto ir

meniniuose projektuose;

o Kuria ir tobulina vidaus ir lauko ugdymo(si) aplinka;

¢ Organizuoja kalbos ir komunikacijos sutrikimy turin¢iy vaiky ugdyma;

e Teikia Svietimo pagalbg Seimoms;

¢ Organizuoja (pagal galimybes) papildomo ugdymo paslaugas.

Istaigos i$skirtinuma ir specifiSkuma sudaro tai, kad ugdomasis darbas yra korekcinio
pobidzio.

Teikiama pedagoginé — korekciné pagalba vaikams, turintiems regos ir regéjimo
sutrikimy.

Nuo 2018 m. sausio mén. pradétas naudoti el. dienynas ,,Miisy darzelis®.
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II1. APLINKOS ANALIZE

Teisiné bazé

Lopselis-darzelis ,.Zilvitis“ — juridinis asmuo ir savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos respublikos $vietimo koncepcija, Vaiko teisiy konvencija, Svietimo jstatymu,
Lietuvos Respublikos vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Vaiko teisiy apsaugos
pagrindy jstatymu, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo koncepcija ir kitais vaiky ugdyma
reglamentuojanéiais aktais, Svietimo ir mokslo ministerijos steigéjo priimtais teisés aktais, jstaigos

nuostatais, darbuotojy pareigybiy aprasais, vidaus ir darbo tvarkos taisyklémis.

Organizacijos struktiira

Lopselio-darzelio ,,Zilvitis“ struktiira sudaro:

Administracija: direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktoriaus pavaduotojas iikio
reikalams, vyriausiasis buhalteris.

Pedagogai: ikimokyklinio ugdymo pedagogai, prieSmokyklinio ugdymo pedagogai, meninio
ugdymo pedagogas, tiflopedagogas, logopedas, specialusis pedagogas, psichologas, socialinis
pedagogas. Techninis personalas: sekretorius, ikimokyklinio ugdymo pedagogy padéjéjai,
ikimokyklinio ugdymo pedagogy padéjéjai (spec. poreikiy vaikams), viréjai, sandélininkas,
valytojas, skalbé&jas, pagalbinis darbininkas, kiemsargis.

Lopselis-darzelis yra bendros paskirties ikimokykliné jstaiga. Joje veikia 12 grupiy. | grupes vaikai
prilmami pagal amziy: Ankstyvasis amzius 1,5-3 m.; Ikimokyklinis amzius 3-5(6) m.;
PrieSmokyklinis amZius 5—7 m.

I bendros paskirties grupes integruojami regos ir regéjimo sutrikimy turintys vaikai.

Darzelj lanko lietuviy tautybes vaikai.

Grupes komplektuoja direktorius. Ugdytiniy grupiy komplektavimo tvarkg reglamentuoja LopSelio-
darzelio nuostatai, patvirtinti Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos 2016 m. lapkricio 25 d.

sprendimu Nr. T1-292. Atvykusiy ir iSvykusiy vaiky duomenys suvedami j Mokiniy registra.

Valdymo struktura

LopSelio-darzelio taryba — aukSciausia jstaigos savivaldos institucija. Ji telkia vaiky tévus
(globéjus), pedagogus, vietos bendruomen¢ demokratiniam mokyklos valdymui, padeda spresti
jstaigos aktualius klausimus.

Darbo tarybos tikslas — ginti darbuotojy profesines, darbo ekonomines ir socialines teises bei
atstovauti jy interesus.

Mokytoju taryba — nuolat veikianti savivaldos institucija, pedagogy profesiniams ir bendriems
ugdymo klausimams spresti. Jg sudaro: direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir Kiti

tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.
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Ukio personalas — Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams — riipinasi patalpy paruoSimu darbui,
sanitarija ir higiena, organizuoja aptarnaujancio personalo darba, pastaty, inventoriaus apsauga, yra
materialiai atsakingas asmuo. Vykdo kitas pareigybés apraSe numatytas funkcijas. Pagal jstaigos
pavaldumo struktiros schemg direktoriaus pavaduotojui tkio ir bendriems reikalams yra pavaldiis:
skalbéjas, valytojas, kiemsargis, sargas, pagalbinis darbininkas.

Medicinos personalas — Sveikatos priezitiros specialistas (ortoptistas) - vykdo ugdytiniy sveikatos
priezitura, tikrina vaiky regéjimo astruma (matymg), koreguoja zvairumo kampg, lavina akiplotj,
moko racionaliai iSnaudoti regos likutj. Tam naudojama speciali medicininé jranga.

Regos sutrikimus turintiems vaikams skiriamas korekcinis gydymas. Kai kuriems vaikams
skiriamas dienos rezimas — akiniy neSiojimas bei akiy dengimas. Po taikomy pratimy vaiky
regéjimas geréja, ko pasekoje akiniai tampa nebereikalingi. Apie 90 % vaiky su sutrikusia rega
atstatomos regimosios funkcijos, tod¢l s€kmingai integruojasi | bendrojo ugdymo mokyklas.

jstaigos patalpy Svara ir higiena, organizuoja ir vykdo pastaty, inventoriaus, ugdymo priemoniy
prieziiirg bei apsauga.

Maisto organizavimo ir higienos prieZiiiros specialistas - vykdo ugdytiniy mitybos, maitinimo
bei sanitarinio-higieninio reZimo organizavimg ir koordinavima, $vietéjiska darbg bendruomengéje.

Pagal jstaigos pavaldumo struktiiros schemg maisto organizavimo ir higienos prieziiiros specialistui

Veiklos komisiju struktira

Lopselyje-darZelyje veikia Sios komisijos:

Vaiko geroves (veikla reglamentuoja nuostatai, patvirtinti direktoriaus jsakymu);

Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos komisija (veikla
reglamentuoja nuostatai, patvirtinti direktoriaus jsakymu);

Inventorizacijos (veikla reglamentuoja darZelio inventorizacijos tvarka, patvirtinta direktoriaus

1sakymu).

Planavimo sistema

Istaigos planavimo sistemg sudaro: 2022-2025 m. strateginis veiklos planas, metiné veiklos
programa, PrieSmokyklinio ugdymo planas, ikimokykliniy grupiy mety ugdomosios veiklos planai,
savaités ugdomosios veiklos planai, specialisty veiklos programos, individualios programos.
Ugdymo veikla organizuojama vadovaujantis lopselio-darzelio ,,Zilvitis“ ,,Ikimokyklinio
ugdymo(si) programa®, Bendrgja prieSmokyklinio ugdymo(si) programa, integruotos: ,,Alkoholio,
tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo prevencijos programa“,tarptautiné socialiniy
igtdziy ugdymo programa ,,Zipio draugai®, socialinio-emocinio ugdymo programa ,,Kimochis*,

sveikatos stiprinimo ir sveikos gyvensenos programa ,,Judéjimas — sveikatos vitaminas”.
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Rysiy sistema

Interneto naudojimas uztikrina geresnj ugdymo(si) priecinamuma, jo sklaidg, informacijos paieskos
galimybes. Lopgelyje-darZelyje ,,Zilvitis“ yra 23 kompiuterizuotos darbo vietos, veikia Wi-fi
interneto rysys. Zinios apie jstaigos veikla visuomenei ir tévams skelbiamos jstaigos svetainéje

www.zilvitismazeikiai.lt , facebook paskyroje www.facebook.com/zilvitismazeikiai

Ikimokykliné jstaiga naudojasi mokiniy registro ir mokytojy duomeny bazémis, Svietimo valdymo
informacine sistema SVIS.
Fiksuoto telefono rySio paslaugas ir interneto rysj jstaigai teikia UAB ,,Besmegeniai. Informacija

perduodama jstaigos el. pastu: direktore.zilvitis@gmail.com

Lopselis-darzelis bendradarbiauja su ikimokyklinio ugdymo veikla susijusiais juridiniais ir fiziniais
asmenimis, vietos bendruomenés nariais, dalyvauja jvairiose programose ir projektuose. Bus

sickiama bendradarbiavimo sutar¢iy pasiraS§ymo su naujais socialiniais partneriais.

Finansiniai ir materialiniai iStekliai

Pagrindiniai lopSelio-darzelio 1Sy Saltiniai:

mokinio krepselis (MK);

savivaldybés biudzeto asignavimai;

specialiyjy programy 1éSos (SP);

jvairiis fondai;

gyventojy 1,2 % pajamy mokescio 1¢3os.

Mokinio krepselio 1éSy pakanka ugdymo plano realizavimui, t. y. mokytojy atlyginimams,
socialinio draudimo jmokoms, mokytojy kvalifikacijos kélimui. Tacdiau §iy numatyty leésy

nepakanka mokymo priemonéms jsigyti.

Vidaus darbo kontrolé

Istaigos finansing veikla koordinuoja Lopselio-darzelio direktorius. ISanksting ir einamajg kontrole
vykdo vyriausiasis buhalteris. Uz ankstesnigja finansing kontrolg¢ atsako LopSelio-darzelio
direktorius, kuris nuolat tikrina ar teisétai ir pagal paskirtj naudojami finansiniai iStekliai ir
materialiosios bei nematerialiosios vertybés.

Lopselio-darzelio finansing veikla kontroliuoja Valstybés kontrolés jgaliotos institucijos ir

vt —

Savivaldybés administracijos Svietimo skyrius specialistai. Bendrosios §vietimo politikos vykdyma
priziri Svietimo, mokslo ir sporto ministerija.

LopSelio-darzelio pedagoginé vidiné veiklos kontrol¢ planuojama metams. Ji vykdoma vidaus
norminiy teisés akty nustatyta tvarka ir yra orientuota | pedagogy mokyma ir pagalbos jiems
suteikimg. Pagrindiniai vidaus dokumentai, pagal kuriuos yra vykdoma vidaus kontrolé¢ yra:

LopsSelio-darzelio nuostatai, darbo tvarkos taisyklés, pareigybiy apraSymai. Priezitira vykdo
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direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktorius. Vykdomas jstaigos veiklos jsivertinimas.

Lopselio-darzelio higieng vykdo TelSiy visuomenés sveikatos centro Mazeikiy skyrius. Maisto

kokybés prieziiirg vykdo Mazeikiy valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba.

IV. SSGG ANALIZE
Stiprybés Silpnybés
Karybiskas, kvalifikuotas, didele metoding | Tévy Svietimas. Neadekvatus tévy pozidris j

patirt] turintis kolektyvas.

Sistemingas pedagogy ir kity darbuotojy
kvalifikacijos kélimas.

Komandinis darbas, geras mikroklimatas.

RySiai su socialiniais partneriais, bendri
projektai. Sékminga vaiky adaptacija.

Teigiamas mikroklimatas tarp pedagogy-tévy-
vaiky.

Stiprus bendruomenés rySys. [staigos ir tautos
tradicijy puoseléjimas.

Stipri informaciniy technologijy baz¢.
Edukaciniy erdviy turtinimas.

Teikiama ortoptisto ir tiflopedagogo pagalba

vaikams, turintiems regéjimo sutrikimy.

specialiosios pagalbos reikalinguma,
psichologiniy ir kity Ziniy stygius.
Kai kurie tévai neadekvaliai vertina regos

sutrikimy korekcija akiniy pagalba (akinius

nuima per S§ventes, savaitgaliais), netaiko
okliuzinio gydymo atostogy metu.
Nepakankamai jsisavintos (jsi)vertinimo,

savianalizés ir veiklos kokybés jsivertinimo
metodikos.

Néra finansavimo jvairesnéms neformaliojo
Svietimo veikloms igyvendinti.
finansavimas

Nenumatytas nepedagoginio

personalo kvalifikacijos tobulinimui.

Kvalifikuota logopedo, spec.pedagogo,
psichologo pagalba specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems vaikams.

Galimybés Grésmeés
Ugdymo kokybés tobulinimas. Salygy vaiky | Blogéjanti pastaty buklé. Pastatas senas,
verslumui ugdyti sudarymas (mugés, | renovacija daliné.
viktorinos). Nepakankamas mokytojo padéjéjo, dirbanciy su
Dalyvavimas projektuose, konkursuose, | specialiuosius ugdymo poreikius turinciais
projektinéje  veikloje, siekiant  pritraukti | vaikais, pareigybiy skaicius.
investicijas. Mazéjantis vaiky skaicius, konkurencija tarp

Istaigos materialinés bazés gerinimas (zaidimo,
edukaciniy erdviy kiirimas).

Grupiy papildymas Siuolaikiniais, inovatyviais

miesto ikimokykliniy jstaigy.
gydytojy

turiniy

Nepakankamas siuntimus,

rekomendacijas silpnaregiy  ar
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zaidimais.
Edukacinis,  psichologinis tévy  Svietimas,
organizuojant tévy grupes.

Kryptinga visy ugdymo proceso dalyviy:

pedagogy, tévy, specialisty, nepedagoginio
personalo sgveika.

Ugdytiniy, turinciy regos sutrikimy, fiziologinio
vertinimo veiksmingumo analizé.

Sveikos gyvensenos pagrindy puoseléjimas,
sveikos aplinkos jstaigoje kiirimas.

Stiprios ir gilios jstaigos kultiiros tradicijos.
Sistemingas informacijos apie jstaigos veikla
atnaujinimas socialingje erdvéje.

Dalyvavimas konkursinéje, projektinéje veikloje
siekiant pasinaudoti fondy 1éSomis.

Naujy  idéjy  jgyvendinimas  (Valdorfo
pedagogika).

Darzelio ugdymo programos atnaujinimas.

nesiojanciy akinius vaiky tévy informavimas

apie galimybé ugdyti vaikus , Zilvi¢io“
darzelyje.

Augancios paslaugy kainos.

Stabilaus  finansavimo  stygius  (projekty,

programy léSos yra vienkartinés investicijos).

Strateginés iSvados:

Atsizvelgiant j vidaus ir iSorés veiksnius bei lopselio-darzelio ,,Zilvitis“ stiprybes, silpnybes,

galimybes ir grésmes, 2022-2025 metams bitina:

e Realizuoti atnaujintg ugdymo programa, tenkinant vaiky poreikius ir tévy likescius, siekiant

ugdymo kokybeés;

e Turtinti Siuolaikinémis technologijomis jstaigos metoding ir materialing baze;

e leskoti jvairesniy biidy vaiky saugos ir sveikatos saugojimo prevencinei veiklai;

e Dalyvauti projektinése veiklose, siekiant pritraukti investicijy;

e Tobulinti lopselio-darzelio ugdymo kokybés vertinimo ir jsivertinimo metodikas.
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V. LOPSELIO-DARZELIO VEIKLOS STRATEGIJA

Misija
Siuolaikiska, moderni ugdymo jstaiga, uztikrinanti vaiko sékme, teikianti kokybiska
ugdyma, su kryptingu meniniu ugdymu, etnokultiiros puoseléjimu, sveikatos stiprinimu, telkianti

ugdytiniy tévus j bendrg komanda, laiduojant ugdytinio visapusiska branda.

Vizija
Demokratiska, inovatyvi, patraukli, iSsiskirianti savo unikalumu jstaiga, einanti

nuolatinés kaitos ir atsinaujinimo keliu.

Strateginiai tikslai ir uzdaviniai

Siekiant paslaugy kokybés ir uztikrinant vaiky poreikiy tenkinima, tobulinti
ugdymo(si) kokybe, orientuotg j vaiko patirtinj ugdyma(si), kurti jstaigos kokybés vadybos sistema
ir mokymosi kultiirg, turtinti materialing bazg, atsizvelgiant j §vietimo sistemai keliamus tikslus ir

klienty poreikius.

Tikslas: 1. Uztikrinti ugdymo(si) kokybeg, orientuota j Siuolaikinio ugdymo tikslus ir
Istaigos vizijg.

UZdaviniai:

1.1. tobulinti ugdymo turinio kaita, atitinkancig Siuolaikinio ugdymo tikslus;

1.2. diegti pazangias IT ugdymo procese;

1.3. gilinti pedagogy ir pedagogy padéjéjy kompetencijas.

Tikslas: 2. Modernizuoti vidaus ir lauko erdves, pritaikant jas vaiky poreikiams.
Uzdaviniai:
2.1. tobulinti ir kurti naujas edukacines lauko ir vidaus aplinkas;

2.2. atnaujinti ugdymo(si) aplinkg ir jrangg moderniomis priemonémis.

Tikslas: 3. Sudaryti sglygas gerinti ir stiprinti vaiky sveikatg.
UZdaviniai:
3.1. uztikrinti sveikatos prieziiiros kokybe, kuriant sveika aplinkg jstaigoje;

3.2. stiprinti vaiky sveikata, jtraukiant vaiky Seimos narius ir socialinius partnerius.
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VI. STRATEGINIU PRIEMONIU PLANAS

Tikslas: 1. Uztikrinti ugdymo(si) kokybe, orientuota i Siuolaikinio ugdymo tikslus ir jstaigos

vizija.

Priemoné

Rezultatas

Igyvendinimo
laikas

Atsakingas

LéSos

UzZdavinys 1.1. tobulinti ugdymo turinio kaita,

atitinkancia Siu

olaikinio ugdymo tikslus.

1.1.1. Atnaujinti Atnaujinta programa 2022-2025 m. | Direktoriaus | Intelektualiniai
lopselio-darzelio uztikrins kokybiska pavaduotojas resursai
sukurtg Ikimokyklinio | vaiky ugdyma(si), ugdymui,
ugdymo(si) atlieps Siuolaikiniy darbo grupé
programa, vaiky
atsizvelgiant | poreikius ir tévy
Svietimo naujoves, lukescius.
vaiky poreikius, tévy | Programa bus
lukescius. tobulinama, atsizvelgus
] Siuolaikinius
ikimokyklinio
ugdymo(si)
reikalavimus, grupiy
savituma.
Vyks nuolatiné
refleksija, vaiky
ugdymo(si) ir
pasiekimy vertinimo
klausimais.
Pedagogai pagerins
ugdymo
individualizavima.
1.1.2. Pedagogy Pedagogai pagerins 2022-2025 m. | Direktoriaus
gebéjimy ir galimybiy | ugdymo pavaduotojas
individualizuoti ir individualizavima. ugdymui,
diferencijuoti darbo grupé
ugdymo(si) procesa
jvertinimas
1.1.3. Dalyvauti Pedagogai dalyvauja 2022-2025 m. | Direktoriaus | Intelektualiniai
projektinéje veikloje | miesto, pavaduotojas resursai
respublikiniuose, ugdymui, Mokinio
tarptautiniuose pedagogai krepselio 1éSos
projektuose
1.1.4. Puoseléti vaiky | Jstaigoje organizuojami | 2022—2025 m. | Direktoriaus | Intelektualiniai
asmenybes ir kultiirag | renginiai, vyksta jy pavaduotojas resursai
analiz¢ ir vertinimas. ugdymui, Mokinio
Grupése, edukacinése pedagogai krepselio 1éSos

erdvése sudarytos
palankios salygos
vaiky saviraiskai,
iniciatyvai,
kiirybiSkumui
atsiskleisti.

Tévy mokescio
1€Sos
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1.1.5.Kvalifikacijos Ikimokyklinio ir 2022-2025 m. | Pedagogali, Mokinio
tobulinimas vaiko priesmokyklinio specialistai krepselio 1éSos
stebéjimo, pasiekimy | ugdymo pedagogai
ir pazangos vertinimo | patobulins vaiky
klausimais. pasiekimy vertinimo

kompetencija.
1.1.6. Vykdyti Direktorius, 2022-2025 m. | Direktorius, | Intelektualiniai
pedagogine priezitra | direktoriaus direktoriaus resursai

pavaduotojas ugdymui pavaduotojas

atlieka ugdymo turinio ugdymui

planavimo, vaiky

pazangos vertinimo

analizg, nustato

trikumus, numato

tobulinimo kryptis.

1.2. Uzdavinys Diegti IT ugdymo procese
1.2.1. Plésti Visi jstaigos pedagogai | 2022-2025 m. | Direktorius, | Intelektualiniai
informaciniy dalyvauja rengiamuose direktoriaus resursai
technologijy jstaigoje IT pavaduotojas Mokinio
pedagogy darbe mokymuose, mokosi ugdymui, krepselio 1éSos
jsisavinimo bei dirbti su Siuolaikinémis pedagogai
panaudojimo IT mokymo
galimybes priemonémis.
1.2.2. Tobulinti Pedagogai siekia 20222025 m. | Direktorius, | Intelektualiniai
ugdymo planavimg ir | naudoti IKT ugdymo direktoriaus resursai
vaiky gebéjimy procese: planavimui, pavaduotojas
vertinimg, pritaikant | uzduo¢iy pateikimui, ugdymui,
informaciniy vaiky pasiekimy pedagogai
technologijy vertinimui, ugdytiniy
galimybes Seimos informavimui.
1.3. Uzdavinys Gilinti pedagogu ir pedagogu padéjéju kompetencijas

1.3.1. Pedagogy ir Pedagogai ir pedagogy | 2022-2025 m. Istaigos Mokinio
pedagogy padéjéjy padéjéjai nuolat darbuotojai krepselio 1éSos
kvalifikacijos atnaujina Zinias Savivaldybés
tobulinimas. aktualiais ugdymo bei biudZzeto 1éSos

vaiky elgesio

formavimo klausimais
1.3.2. Skleisti geragja | Pedagogai pagal 2022-2025 m. | Direktorius, | Intelektualiniai
darbo patirtj istaigoje, | stiprigsias ugdymo direktoriaus resursai
mieste, respublikoje | puses dalyvauja pavaduotojas

miesto, respublikinése ugdymui,

parodose, pedagogai

konferencijose, skaito
praneSimus, pristato
stendinius praneSimus;
rengia straipsnius
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rajono, respublikos
leidiniuose, interneto
portaluose.

Tikslas: 2. Modernizuoti vidaus ir lauko erdves, pritaikant jas vaiky poreikiams.

Priemoné Rezultatas Igyvendinimo Atsakingas Lésos
laikas
2.1. Uzdavinys. Tobulinti ir kurti naujas edukacines lauko ir vidaus aplinkas.

2.1.1. Edukaciniy | Atnaujintos lauko 2022-2025 m. Direktorius, Mokinio
lauko ir vidaus zaidimy aikstelés, direktoriaus krepselio 1éSos
aplinky ktrimas, | jsigyti lauko Zaidimy pavaduotojas Savivaldybés
atnaujinimas ir jrengimai ir ugdymui, biudzeto 1ésos
tobulinimas. inventorius uztikrina direktoriaus
Lauko zaidimy vaiky fizinio pavaduotojas iikio
aiksteliy aktyvumo poreikius. reikalams.
jrenginiy, Irengtos lauko
inventoriaus edukacinés erdvés
atnaujinimas ir pasaulio pazinimui,
modernizavimas. | kurybiskumui ugdyti.
2.1.2. Edukaciniy | Vidaus ugdymosi 2022-2025 m. Direktorius, Mokinio
aplinky aplinkos atnaujintos direktoriaus krepselio 1éSos
apripinimas ir apripintos pavaduotojas Savivaldybés
Siuolaikinémis Siuolaikinémis ugdymui biudZzeto 1éSos
moderniomis ugdymosi
ugdymosi priemonémis gerina
priemonémis. ugdymo kokybe,

atliepia Siuolaikinio

ikimokyklinio

ugdymosi

tendencijas.
2.1.3. Organizuoti | Ple¢iama ugdymo, 2022-2025 m. Direktorius, Intelektualiniai
edukacing veikla | edukaciné erdvé direktoriaus resursai
uz jstaigos riby pajvairina ugdymo pavaduotojas Tévy mokescio
(iSvykos | procesa. ugdymui, 1éSos
muziejus, parkus, pedagogai Mokinio
kitas lankytinas krepselio 1éSos
miesto vietas)

2.2. Uzdavinys. Atnaujinti ugdymo(si) aplinka ir jranga.
2.2.1. Darzelio Atnaujinta, 2022-2025 m. Direktorius, Mokinio
pastato remonto modernizuota direktoriaus krepselio 1éSos
darbai, patalpy darzelio lauko ir pavaduotojas Savivaldybés
modernizavimas. | vidaus aplinka ugdymui, biudzeto léSos

IKT, moderniy
technologijy ir
priemoniy
jsigijimas. Zaisly,
zaidimy, ugdymo,
meniniy,

uZztikrina fizinj ir
emocinj vaiky
sauguma, turi
teigiama poveikj
vaiky sveikatai,
estetiniam suvokimui.

direktoriaus
pavaduotojas iikio
reikalams.
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didaktiniy
priemoniy
atnaujinimas.

Edukacinés aplinkos
aprapintos IKT
priemonémis ir
technologijomis,
Siuolaikiskais,
moderniais Zaislais,
zaidimais, ugdymo ir
didaktinémis
priemonémis skatina
kiirybiska, inovatyvy
ir visapusiska
ugdymo procesa.

2.2.2.
Dalyvavimas
projektuose,
konkursuose,
siekiant gauti
papildomas IéSas
edukacinéms
aplinkoms gerinti.

Atnaujintos
edukacinés aplinkos —
gerina ugdymo
kokybg.

2022-2025 m.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
pedagogai

Intelektualiniai
resursai,
projekty 1ésos

Tikslas: 3. Sudaryti salygas gerinti ir stiprinti vaiky sveikata.

Priemoné

Rezultatas

Igyvendinimo
laikas

Atsakingas

LéSos

3.1. Uzdavinys. UZtikrinti sveikatos prieZitiros kokybe, kuriant sveika

aplinka jstaigoje.

3.1.1. Kurti ir Prevenciniy 2022-2025 m. | Metodiné grupé, | Mokinio
plétoti saugia programy Mokytojy taryba, | krepsSelio 1€Sos
aplinka, integravimas, Vaiko gerovés | Savivaldybés
skatinancia kiirybiskas jy komisija biudzeto 1éSos
sveikos taikymas ugdymo direktorius,

gyvensenos procese. direktoriaus

nuostaty Lauko sveikatingumo pavaduotojas

formavima: fiziné | erdvés jkiirimas, ugdymui.

ir emociné fiziniam aktyvumui

sveikata skatinti.

3.1.2. Rengti Igyvendinami 2022-2025 m. Direktorius, Intelektualiniai
projektus, sveikatos stiprinimo direktoriaus resursai
stiprinancius projektai. Kasmet pavaduotojas socialiniy
vaiky sveikata. atliekama vaiky ugdymui, partneriy léSos
Dalyvauti sergamumo analizé, pedagogai Mokinio
partneriy kuri leidZia numatyti krepselio 1¢Sos
rengiamuose prevencinius

projektuose. renginius vaikams,

paskaitas, seminarus
tévams sveikatg
stiprinanciais
klausimais.
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3.2. Uzdavinys. Stiprinti vaiky sveikata, jtraukiant vaiky Seimos narius ir socialinius

partnerius.

3.2.1. Organizuoti | Vykdomas 2022-2025 m. Direktorius, Mokinio
bendruomenei prevencinis darbas su direktoriaus krepselio 1éSos
Svietéjiska veiklg | Seima vaiky sveikatos pavaduotojas Savivaldybés
sveikatos ugdymo ir stiprinimo ugdymui, biudZeto 1éSos
klausimais. klausimais: direktoriaus

paskaitos-seminarai pavaduotojas tikio

tévams su PPT reikalams.

specialistais,

dalyvavimas sveikatg

stiprinan¢iuose

rajono projektuose,

ekskursijos, i§vykos.
3.2.2. Organizuoti | Formuojami sveikos | 2022—-2025 m. Direktorius, Intelektualiniai
jstaigoje veiklas, | gyvensenos jgudziai direktoriaus resursai
renginius, per tradicinius pavaduotojas socialiniy
stiprinancius renginius, jvairias ugdymui, partneriy 1€Sos
vaiky sveikatg Sventes, turnyrus, sveikatos

akcijas ir pan. priezitiros

specialistas.
3.2.3. Dalyvauti Igyvendinti projektai | 2022—2025 m. Direktorius, Intelektualiniali
miesto, rajono, respublikos direktoriaus resursai
respublikiniuose | mastu; vaiky pavaduotojas socialiniy
sveikatinimo sveikatos stiprinimo ugdymui, partneriy 1éSos
renginiuose, sampratos sveikatos
projektuose. formavimas. priezitiros
specialistas.

VIl. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Siekiant, kad Lopselio-darzelio strateginiame veiklos plane numatytos priemongés biity
sekmingai jgyvendintos ir veiksmingos, bus nuolat vykdoma veiklos stebésena ir analize,
atlickamas j(si)vertinimas, vykdoma strategijos idéjy sklaida LopSelio-darzelio bendruomenéje.
Strateginio veiklos plano vertinima (1 karta metuose) vykdo Strateginio veiklos plano rengéjai ir
LopSelio-darzelio veiklos jsivertinimo grupé. Apie strategijos priemoniy jgyvendinimag
informuojama Lopselio-darzelio bendruomené susirinkimuose, posédziuose, pasitarimuose.

Lopselio-darZelio metinio veiklos plano rengimo grupé, susipazinusi su strateginio
veiklos plano rengéjy ataskaita ir rekomendacijomis, Lopselio-darzelio bendruomenés sitilymais ir
pasteb¢jimais, rengia metinj veiklos plang, numatydama konkrecias priemones ir terminus

strateginiams uzdaviniams jgyvendinti.
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