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MAZEIKIU LOPSELIO-DARZELIO ,,ZILVITIS“ VIDAUS TVARKOS TAISYKLES
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mazeikiy lopselio-darzelio ,,Zilvitis“ vidaus tvarkos taisyklés (toliau vadinama — Taisyklés).
Taisyklés yra reglamentuojantis dokumentas, kuris apibrézia darbo santykiy principus ir elgesio
normas tarp lopSelio-darzelio vadovy, pedagogy, kity darbuotojy, ugdytiniy, jy tévy (globéjy).
Taisyklés uztikrina darbo jstatymy laikymasi, teisingg darbo organizavima, saugiy darbo salygy
sukiirimg, racionaly darbo laiko iSnaudojima, kokybiska paslaugy teikimg. Taisykliy nuostatos yra
privalomos kiekvienam darbuotojui.

2. Taisykliy nuostatos taikomos tiek, kiek iy teisiniy santykiy nereglamentuoja Lietuvos
Respublikos jstatymai arba kiti teisés aktai.

3. Uz Taisykliy jgyvendinimg atsako lopselio-darzelio direktorius.

II. BENDRIEJI VIDAUS TVARKOS REIKALAVIMAI LOPSELIO-DARZELIO
DARBUOTOJAMS

4. Lopselyje-darzelyje privaloma grieztai laikytis prieSgaisrinés saugos reikalavimy.

5. Darbuotojams grieztai draudziama rikyti, vartoti alkoholinius gérimus, narkotines ir
psichotropines medziagas jstaigos patalpose ir teritorijoje.

6. Darbuotojai neturi laikyti jokiy asmeniniy maisto produkty ir gérimy matomoje vietoje,
vaiky, lopSelio-darzelio bendruomenés nariy ir kity asmeny aptarnavimo vietose ir vartoti maisto
produkty ar gérimy jy aptarnavimo metu.

7. Darbuotojams draudZiama darbo laiku uZsirakinti darbo patalpose, iSskyrus tuos atvejus, kai
teisés aktuose nustatyta kitaip.

8. Darbuotojai turi uztikrinti, kad jy darbo vietoje pasaliniai asmenys buty tik darbuotojui
esant.

9. Lopselio-darzelio telefonu, elektroniniais rySiais, kanceliarinémis ir kitomis priemonémis
darbuotojai gali naudotis tik su darbu susijusiais tikslais. Darbuotojai turi uztikrinti, kad Siomis
priemonémis nesinaudoty pasaliniai asmenys.

10. Kompiuteriy, rysiy technikos priezitirg bei remontg ir taikomosios programinés jrangos
diegimg organizuoja ir Siuos darbus atlieka tik atsakingas uZ tai darbuotojas arba uz §ig veikla
atsakingas juridinis asmuo.

11. Darbuotojai privalo racionaliai ir taupiai naudoti darbo priemones, elektros energija, Siluma,
vandenj ir kitus materialinius iSteklius.

12. Puoseléti pagarbius tarpusavio santykius, bendradarbiavimo kultira, neatskleisti
konfidencialios, privataus pobidzio informacijos apie darbuotoja ar ugdytinj, vengti vieSyjy ir
privaciy interesy konflikto, nenaudoti psichologinio ar fizinio smurto, prievartos ir paty¢iy pries
bendradarbius, ugdytinius.

III. APRANGOS IR ISVAIZDOS REIKALAVIMAI

13. Darbuotojai turi biti tvarkingos i§vaizdos, jy apranga $vari, tvarkinga.

14. Darbuotojai, kuriems iSduoti darbo riibai, privalo juos dévéti darbo vietoje. Jie turi biiti
Svards ir tvarkingi.

15. Lopselio-darzelio direktorius arba jo jgaliotas asmuo, kurio nuomone darbuotojo apranga ir



1Svaizda neatitinka Siy taisykliy reikalavimy, jpareigoja darbuotojg ateityje rengtis ir tvarkytis
tinkamai.

IV. ELGESIO REIKALAVIMAI

16. Darbuotojai savo elgesiu reprezentuoja lopselj-darzel;.

17. Lopselyje-darzelyje turi baiti vengiama triuk§mo, palaikoma dalykiné darbo atmosfera,
darbuotojai turi elgtis pagarbiai vieni su kitais, vaikais, lopSelio-darzelio bendruomenés nariais ir
Kitais asmenimis.

18. Darbo metu draudziama vartoti necenzirinius zodzius ir posakius.

19. Darbuotojams draudziama laikyti necenztrinio arba zeminanc¢io asmens garbe ir orumg
turinio informacija darbo vietoje.

V.DARBUOTOJU ATSAKOMYBE

20. Darbuotojui, pazeidusiam Sias Taisykles, teisés akty nustatyta tvarka taikoma drausming
atsakomybé.

V1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Taisyklés jsigalioja nuo jy patvirtinimo dienos.

22. Taisyklés taikomos visiems Lopselio-darzelio darbuotojams.

23.Taisyklés gali buti keic¢iamos ir papildomos keiiantis jstatymams, pakeitimai rengiami,
informavus darbo tarybg ar kitus darbuotojy atstovus ir pasikonsultavus su jais.

24. Su vidaus tvarkos taisyklémis ir jy pakeitimais darbuotojai supazindinami pasirasytinai ir
privalo vykdyti jy nurodymus.
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PasiraSydamas Sias vidaus tvarkos taisykles patvirtinu, kad
supazindintas, juy salygos man yra Zinomos ir aiskios.

su Taisyklémis

buvau

Vykdydamas savo darbines funkcijas, jpareigoju Siy Taisykliy laikytis ir jas vykdyti:
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